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ค าน า 
 
 
      ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  แก้ไข
เพ่ิมเติม  (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  ได้ก าหนดให้มีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเป็นผู้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ซึ่ง
คณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   ด าเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงาน
ผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   
 

      ดังนั้น   เพ่ือให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลต าบลเขาย้อย  จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลเขาย้อย  ปีงบประมาณ        
พ.ศ. 2563  ขึ้น  เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกเทศมนตรีต าบลเขาย้อยทราบ  ซึ่ง
คณะกรรมการหวังว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนา และการแก้ไขปัญหา
ให้กับประชาชน เพ่ือประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   
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ส่วนท่ี 1 
 

บทน า 
ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548         

แก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561   ก าหนดให้ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้
ประชาชนทราบโดยทั่วไปอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
   

ทั้งนี้  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย   ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   ได้
ก าหนดให้องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น   ต้องจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี และแผนการ
ด าเนินงาน  เพื่อเป็นเครื่องมือในการใช้งบประมาณ  วัสดุ  อุปกรณ์  และทรัพยากรต่างๆ  ได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล  มีความโปร่งใส   เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นและตอบสนองความต้องการของประชาชน  ถึงแม้ว่า
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีดีสักเพียงไรก็ตามแต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการด าเนินงานที่
เกิดข้ึนได้  ก็ไม่สามารถท่ีจะบ่งบอกความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้   ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงต้องมี
เครื่องมือที่ส าคัญในการตรวจสอบการด าเนินงานว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์หรือบรรลุเปูาหมายหรือไม่   อย่างไร  ซ่ึง 
“ระบบติดตาม” และ ”ระบบประเมินผล” จะเป็นเครื่องมือในการน าข้อมูลต่างๆ  มาปรับปรุงแก้ไขเพ่ิมเติมหรือแม้แต่
ยุติการด าเนินงาน  
  
 
 

เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ด าเนินการประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
และการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม  การจ่ายขาด
เงินสะสม  งบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจและงบประมาณรายจ่ายด้วยวิธีการอ่ืนๆ  เมื่อมีการใช้จ่ายงบประมาณก็
ต้องมีการตรวจสอบผลการใช้จ่ายงบประมาณว่าด าเนินการไปอย่างไรบ้าง  บรรลุวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงใดก็คือ
การใช้วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาการน าแผนไปจัดท างบประมาณนี้เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 ข้อ 22 ให้ใช้แผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นแนวทางในการจัดท างบประมาณ  ให้หัวหน้าหน่วยงานจัดท างบประมาณการ
รายรับ  และประมาณการร่ายจ่าย และให้หัวหน้าหน่วยงานคลังรวบรวมรายงานการเงินและสถิติต่างๆ ของทุก
หน่วยงานเพื่อใช้ประกอบการค านวณขอตั้งงบประมาณเสนอต่อเจ้าหน้าที่งบประมาณ 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ข้อ 4  องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอาจตั้งงบประมาณให้เงินอุดหนุนหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุนได้ภายใต้หลักเกณฑ์  ดังนี้ 
           1)  ต้องเป็นภารกิจที่อยู่ในอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้ให้เงินอุดหนุนตามกฎหมาย  และ
ต้องไม่มีลักษณะเป็นเงินทุนหมุนเวียน 
           2)  ประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้ให้เงินอุดหนุนต้องได้รับประโยชน์จากโครงการที่จะให้เงิน
อุดหนุน 
           3)  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องให้ความส าคัญกับโครงการอันเป็นภารกิจหลักตามแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ี
จะต้องด าเนินการเอง และสถานะทางการคลังก่อนที่จะพิจารณาให้เงินอุดหนุน 
          4)  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเห็นสมควรให้เงินอุดหนุนหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุน ให้น าโครงการขอรับ
เงินอุดหนุนของหน่วยงานดังกล่าวบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น และตั้งงบประมาณไว้ในหมวดเงินอุดหนุนของ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีหรืองบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม ห้ามจ่ายจากเงินสะสมทุนส ารองเงินสะสม หรือเงินกู้ 
 
 

1.  ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 



-2- 
 
 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  ข้อ 
11 ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี และ
งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม  รวมทั้งวางแนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการที่ก าหนดไว้ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  กล่าวอีกนัยหนึ่งความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการ
ทดสอบการด าเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเปูาหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่  
ท าให้ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนที่ท าให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน ( weaknesses) โอกาส ( opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค ( threats) ของแผนพัฒนา  
โครงการ  กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากองค์กร  บุคลากร  สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุง
แผนงานให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนและ
น าไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไป เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุด
แข็ง ก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการด าเนินการขยายโครงการ งานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็ง
และพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ 

 

 เมื่อพบจุดแข็ง ก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องตั้งรับให้มั่นรอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุม
รอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรคลงไป  เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและลดถอยปัญหาลงให้ได้  
ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้น  ตั้งรับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรให้เกิดประโยชน์เพื่อ
ด าเนินการขยายแผนงาน  โครงการ งานต่างๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการสิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้
เกิดการพัฒนาท้องถิ่น  โดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาท้องถิ่นอย่างเข้มแข็งและมี
ความยั่งยืน  เป็นไปตามเปูาประสงค์ท่ีตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง    
 
 
 
1)  เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 
2)  เพ่ือการปรับปรุงแผนงาน   
3)  เพ่ือประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นกับโครงการ 
4)  เพ่ือระบุแนวทางที่จะปรับปรุงมาตรการที่จะน าไปใช้ให้เหมาะสม 
5)  เพ่ือความกระจ่างชัดของแผนงาน 
6)  เพ่ือการพัฒนาแผนงาน 
7)  เพ่ือตอบสนองความต้องการของผู้ให้การสนับสนุนทางการเงิน 
8)  เพ่ือทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น 
9)  เพ่ือการตัดสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 
 
 
 
ขั้นตอนที่ 1   
                 แตง่ต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ดังนี้   
ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย  
 

2.  วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 

3.  ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
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1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน     
2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
3)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
4)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน       
5)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน                   

ขั้นตอนที่ 2    
                 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน  ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548  แก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 29 (1)   

ขั้นตอนที่ 3    
                  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน  ด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548  แก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  ข้อ 29 (2)   

ขั้นตอนที่ 4    
                  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่ 
3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 (3) 

ขั้นตอนที่ 5    
                  ผูบ้รหิารท้องถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลตอ่สภาท้องถ่ิน  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน  
พร้อมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน
นับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า
สามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 30 (5) 
 
   
     
         สิ่งที่จะท าให้การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมือที่ใช้ในการด าเนินการติดตาม
ประเมินผลตามที่กล่าวไปแล้วในระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล  คณะกรรมการได้พิจารณาเครื่องมือที่ใช้ใน
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล  ดังนี้   
4.1  การประเมินผลในเชิงปริมาณ 
(1)  แบบตัวบ่งชี้ในการปฏิบัติงาน  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท0810.2/ว 0600 ลงวันที่ 
29 มกราคม 2559 เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น   
 

4.  เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
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(2)  แบบอ่ืนๆ : ตามคู่มือกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนี้ 
แบบท่ี  1  แบบการก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบท่ี  2  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
แบบท่ี  3/1  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์  และแบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการ
ด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละยุทธศาสตร์ 
(3)  ข้อมูลในระบบ e-plan  (www.dla.go.th)  

4.2  การติดตามประเมินผลรายโครงการ   
                ก าหนดให้ผู้รบัผดิชอบโครงการเปน็ผูร้ับผิดชอบด าเนินการติดตามโครงการโดยผูร้ับผิดชอบโครงการอาจ
มอบหมายให้บุคคล หรือ คณะกรรมการ  หรือ คณะท างาน  ก าหนดแบบและวิธีการติดตามและประเมินได้ตามความ
เหมาะสม และสรุปปัญหา-อุปสรรค  ข้อเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็น 
 
 
 
                   1)  ท าให้รู้ว่าการน านโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด 
                   2)  เห็นจุดส าคัญที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน  ทั้งวัตถุประสงค์ของแผนงาน  ขั้นตอนการ
ปฏิบัติ  ทรัพยากรที่ต้องใช้ ช่วงเวลาที่จะต้องกระท าให้เสร็จ  ซึ่งจะท าให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการน าไปปฏิบัติ
ให้บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
                   3)  ท าให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม  ระดับการเปลี่ยนแปลงมาก
น้อยแค่ไหน  การเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง  อาทิ  เช่น  การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์บางส่วน 
การเปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ  หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานที่รับผิดชอบการน าโครงการไปปฏิบัติ เป็นต้น 
                   4)  ท าให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง  ข้อบกพร้องดังกล่าวเกิดจาก
สาเหตุอะไร  เพื่อน ามาประมวลผลเพื่อแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการน าไปปฏิบัติให้
บรรลุวัตถุประสงค์ยิ่งขึ้น 
                   5)  ท าให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างที่มีปัญหาอุปสรรค  และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจากสาเหตุอะไร  
เมื่อทราบข้อมูลทั้งหมด  การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการท างานของแผนงานให้มี
ความกระจ่างชัด  เพ่ือขจัดปัญหาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในแต่ละข้ันตอนให้หมดไป 
                   6)  ท าให้ทราบว่าแผนงานที่น าไปปฏิบัติมีจุดแข็ง ( stregths) และจุดอ่อน (weaknesses)  อะไรบ้าง 
และจุดอ่อนที่พบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแก้ไขได้อย่างไร  เมื่อได้ท าการวิเคราะห์ข้อมูลครบถ้วนแล้ว ผลการ
วิเคราะห์จะน าไปสู่การพัฒนาแผนงานให้มีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
                  7)  ท าให้ผู้ให้การสนับสนุนการน าโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนการประเมินผลทราบผลของการ
น านโยบายไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด  มีปัญหาอุปสรรคที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขโครงการหรือไม่   
(ผู้สนับสนุนทางการเงินมี  2 ส่วน  คือ ส่วนแรก คือ ผู้สนับสนุนการเงินแก่โครงการ เพ่ือให้การน าโครงการไปปฏิบัติ
ประสบผลส าเร็จ  และส่วนที่สอง  คือ ผู้ให้การสนับสนุนทางการเงินเพื่อท าการประเมินผลโครงการ  ทั้งผู้ให้การ
สนับสนุนการน าโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนทางการเงิน  เพื่อท าการประเมินผลต่างๆ)      
                      
 
 
 

5.  ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล  
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                    8)  การประเมินจะชี้ให้เห็นว่าแนวความคิดริเริ่มใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นประสบ
ความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้เพียงใด มีปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานอย่างไรบ้าง และปัญหา
อุปสรรคเหล่านี้ได้ผลเพียงใด  และหรือจะต้องปรับปรุงในส่วนใดบ้าง   
                   9)   การประเมินจะท าให้เกิดความกระจ่างชัดว่าโครงการใดที่น าไปปฏิบัติแล้วได้ผลดีสมควรจะขยาย
โครงการให้ครอบคลุมกว้างขวางยิ่งขึ้นหรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมากและไม่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาของ
สังคมควรจะยุติโครงการเสียเพื่อลดความสูญเสียให้น้อยลง  หรือในกรณีท่ีมีโครงการทีมีลักษณะแข่งขันกันการ
ประเมินผลจะท าให้ทราบว่าโครงการใดมีประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาของสาธารณชนสมควรสนับสนุนให้
ด าเนินการต่อไป ส่วนโครงการที่ไม่ประสบความส าเร็จ หรือให้ผลตอบแทนน้อยกว่ามาก ก็ควรยกเลิกท้ิงเสีย     
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ผังข้ันตอนการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น 

       ประกาศผลการติ ดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่

เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผล

ดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละ หนึ่งคร้ัง

ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

คณะกรรมการ

ติดตามและ

ประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซ่ึงได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

ด าเนินการติดตามและ 

ประเมินผลแผนพัฒนา 

ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา 
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ส่วนท่ี 2 
 
 
 
 

      ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนานั้น  จะต้องติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนว่า 
มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  ยุทธศาสตร์ประเทศ  
ค่านิยมหลักของคนไทย  นโยบายของรัฐบาล  ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอ าเภอ  แผนพัฒนาต าบล แผนชุมชน  
แผนเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า)  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา  แนว
ทางการการพัฒนา นโยบายผู้บริหาร  รวมทั้งปัญหา ความต้องการของประชาคมและชุมชน  โดยแผนยุทธศาสตร์
ดังกล่าวมีรายละเอียดดังนี้ 
 

 
 
 

1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
 

1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) 6 ยุทธศาสตร์  
 1. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง  
 2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  
 4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม  
 5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
 6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
 

1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) 
วิสัยทัศน์  

      จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่ประเทศก าลังประสบอยู่ ท าให้การก าหนด
วิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ยังคงมีความต่อเนื่องจากวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 และ กรอบหลักการ
ของการวางแผนที่น้อมน าและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ยึดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา
อย่างมีส่วนร่วม การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล ยั่งยืน โดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาใน  แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ต้องให้
ความส าคัญกับการก าหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศไทย  จากประเทศที่มีรายได้ปานกลางไปสู่
ประเทศท่ีมีรายได้สูง มีความมั่นคง และยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข และน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ระยะ
ยาว “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” ของประเทศ 
 
 
 
 
 
 

การติดตามและประเมินผล 

แผนยุทธศาสตร์ 
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เปูาหมายการพัฒนาประเทศ  
 1. การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง  
  (1) เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ 5.0  
  (2) ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศต่อหัว (GDP Per Capita) และรายได้ประชาชาติต่อหัว ( GNP Per 
Capita) ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ในปี 2564 เพ่ิมข้ึนเป็น 317,051 บาท (9,325 ดอลลาร์ สรอ.) และ 
301,199 บาท (8,859 ดอลลาร์ สรอ.) ต่อคนต่อปี  
  (3) ผลิตภาพการผลิตเพ่ิมข้ึนไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ 2.5 ต่อปี  
  (4) การลงทุนรวมขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ 8.0 (การขยายตัวของการ  ลงทุนภาครัฐไม่ต่ ากว่า
ร้อยละ 10.0 และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ 7.5 ในขณะ ที่ปริมาณการส่งออก
ขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ 4.0 ต่อปี)  
 2. การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้าง สังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ  

(1) ประชาชนทุกช่วงวัยมีความม่ันคงทางด้านเศรษฐกิจและสังคม ( Socio Economic Security) 
และมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน  

  (2) การศึกษาและการเรียนรู้ได้รับการพัฒนาคุณภาพ  
  (3) สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งเป็นฐานรากที่เอ้ือต่อการพัฒนาคน  
 3. การลดความเหลื่อมล้ าในสังคม  
  (1) การกระจายรายได้มีความเท่าเทียมกันมากขึ้น  
  (2) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย่างทั่วถึง  
 4. การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

(1) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร สร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และ  การใช้   ประโยชน์
อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม  

  (2) ขับเคลื่อนประเทศสู่เศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  
  (3) เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพ ภูมิอากาศ  

(4) เพ่ิมประสิทธิภาพและเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ  ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  

  (5) มีการบริหารจัดการให้สมดุลระหว่างการอุปสงค์และอุปทาน  
 5. การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ  
  (1) การบริหารงานภาครัฐที่โปร่งใส เป็นธรรม มีประสิทธิภาพ และมีส่วนร่วม  
  (2) ขจัดการทุจริตคอร์รัปชั่น  
      (3) มีการกระจายอ านาจที่เหมาะสม 
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กรอบยุทธศาสตร์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12       ประกอบด้วย 10 ยุทธศาสตร์หลัก ดังนี้ 
 1. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
 2. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
 3. ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน  
 4. ยุทธศาสตร์ด้านการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 5. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 6. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการในภาครัฐ การปูองกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาลในสังคม 
 7. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
 8. ยุทธศาสตร์ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
 9. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
 10. ยุทธศาสตร์ด้านความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา 
 

1.3 แผนพัฒนาภาค / แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด / แผนพัฒนาจังหวัด 
 1) แผนพัฒนาภาค 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคกลาง 

(1) พัฒนากรุงเทพฯเป็นมหานครทันสมัยระดับโลกควบคู่กับการพัฒนาคุณภาพชีวิตและแก้ไข
ปัญหาสิ่งแวดล้อมเมือง 

(2) พัฒนาคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวที่มีชื่อเสียงระดับนานาชาติและสร้างความเชื่อมโยงเพ่ือกระจาย
การท่องเที่ยวทั่งทั้งภาค 

(๓) ยกระดับการผลิตสินค้าทางการเกษตรและอุตสาหกรรม โดยใช้นวัตกรรม เทคโนโลยี   และ
ความคิดสร้างสรรค์ เพื่อให้สามารถแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 

(4) บริหารจัดการน้ าและทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือแก้ไขปัญหาน้ าท่วม ภัยแล้ง และคงความสมดุล
ของระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน 

(5) เปิดประตูการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยวเชื่อมโยงเขตเศรษฐกิจพิเศษ ทวาย – ภาคกลาง – 
ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก 

(6) พัฒนาความเชื่อมโยงเศรษฐกิจและสังคมกับทุกภาค เพ่ือเสริมสร้างเสถียรภาพและลดความ
เหลื่อมล้ าภายในประเทศ 

  

 2) แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่างกลุ่ม 2 (เพชรบุรี ประจวบคีรีขันธ์ สมุทรสาคร สมุทรสงคราม) 
จากการที่กลุ่มจังหวัดมีพ้ืนที่เลียบชายฝั่งอ่าวไทยเป็นแนวยาวถึง 559 กิโลเมตร ทุกจังหวัดมี 

พ้ืนที่ติดทะเลด้านอ่าวไทยทั้ง 4 จังหวัดและมีท่าเรือประมง และชายฝั่ง บางช่วงมีความเหมาะสมที่จะพัฒนาท่าเรือน้ า
ลึก เช่น ที่อ าเภอบางสะพาน  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์  มีโครงข่ายการคมนาคม  ขนส่ง ที่เชื่อมต่อกับพ้ืนที่ชายฝั่งทะเล
ภาคใต้ พ้ืนที่ชายฝั่งทะเลตะวันออก และภูมิภาคอ่ืนๆ ปัจจุบันจึงเป็นแหล่งที่ตั้งของอุตสาหกรรมเหล็ก  
 

           แหล่งประมงท่ีส าคัญของประเทศและยังเหมาะสมต่อกิจกรรมด้านการวิจัยและพัฒนาด้านการ
ประมง และพืช รวมทั้งปัจจุบันยังเป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศ (ECO TOURISM) และแหล่งท่องเที่ยวทางทะเล  ที่เป็น
ที่รู้จักของคนท่ัวไป จากศักยภาพของกลุ่ม จึงมีทิศทางการพัฒนากลุ่มจังหวัด ดังนี้ 
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(1) เสริมสร้างและพัฒนาต้นทุนทางทรัพยากรภาคการเกษตร 
(2) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและศักยภาพสินค้า และบริการ เพ่ือการท่องเที่ยว การค้า และพ้ืนที่

ทางเศรษฐกิจ 
(3) อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(4) เพ่ิมศักยภาพอุตสาหกรรมด้วยนวัตกรรม ( innovation) และแนวคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

(creative economy) อย่างยั่งยืน 
 

 3) แผนพัฒนาจังหวัด 
วิสัยทัศน์ จังหวัดเพชรบุรี “เมืองเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบ และเมืองน่าอยู่ น่ากิน น่าเที่ยว 

ระดับประเทศ” 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาความม่ันคั่งด้านเศรษฐกิจจากรากฐานการท่องเที่ยว การค้า 

การบริการและการเกษตรแบบครบวงจร 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : การส่งเสริมความม่ันคง ความสงบเรียบร้อยและสังคมคุณภาพที่พ่ึงตนเอง

ได้ด้วยศาสตร์พระราชา 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 : การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม อย่างสมดุลและยั่งยืน 
 

1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดเพชรบุรี 
 (๑) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
 (2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษาและคุณภาพชีวิต  
 (3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย  
 (4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน ส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม เศรษฐกิจพอเพียง และ
การท่องเที่ยว 
 (5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 (6) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
 (7) ยุทธศาสตร์การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน  
 

10. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
วิสัยทัศน์   “ เทศบาลต าบลเขาย้อย เป็นชุมชนเข้มแข็ง น่าเที่ยว น่าอยู่ เชิดชูวัฒนธรรม เกษตรกรรมสมบูรณ์      
        อุตสาหกรรมปลอดภัย ท้องถ่ินใสสะอาด ” 
 

พันธกิจ  การพัฒนาของเทศบาลต าบลเขาย้อย   
oo  จัดให้มีระบบโครงสร้างพืน้ฐานและ สาธารณูปโภคจัดให้มีระบบโครงสร้างพืน้ฐานและ สาธารณูปโภค  
oo  การจัดการพัฒนาส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติการจัดการพัฒนาส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ  
oo  ส่งเสริมการลงทุน การประกอบอาชีพของประชาชน และการท่องเทีย่วส่งเสริมการลงทุน การประกอบอาชีพของประชาชน และการท่องเทีย่ว   
oo  ส่งเสริมการศึกษา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมส่งเสริมการศึกษา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม  
oo  การพัฒนาการบริหารงานของเทศบาล และการมีส่วนร่วมของประชาชนการพัฒนาการบริหารงานของเทศบาล และการมีส่วนร่วมของประชาชน  
oo  การจัดการดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน การจัดการดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน   
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เป้าประสงค์/จุดมุ่งหมาย 
oo  การคมนาคมในท้องถิ่นมีความสะดวก รวดเร็วและปลอดภัยการคมนาคมในท้องถิ่นมีความสะดวก รวดเร็วและปลอดภัย   ระบบสาธารณูปโภคทัว่ถึงทุกหมู่บ้านระบบสาธารณูปโภคทัว่ถึงทุกหมู่บ้าน  
oo  เพือ่ดูแลทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้คงอยู่และดีขึ้นเพือ่ดูแลทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้คงอยู่และดีขึ้น  
oo  เกษตรกรรมและบุคลากรในภาคเกษตรมีความเข้มแข็ง ส่งเสริมการลงทุนด้านการประกอบอาชีพของเกษตรกรรมและบุคลากรในภาคเกษตรมีความเข้มแข็ง ส่งเสริมการลงทุนด้านการประกอบอาชีพของ

ประชาชน และการท่องเทีย่วประชาชน และการท่องเทีย่ว   
oo  พัฒนาการศึกษาทัง้ในระบบและนอกระบบ ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับการอนุรักษ์พัฒนาการศึกษาทัง้ในระบบและนอกระบบ ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับการอนุรักษ์

และเผยแพร่มากขึ้น ประชาชนมีคุณภาพชีวิตทีดี่และเผยแพร่มากขึ้น ประชาชนมีคุณภาพชีวิตทีดี่   
oo  การบริหารและจัดการในเทศบาลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ มีการพัฒนาชุมชนให้เข้มแข็ง ประชาชนมีส่วนการบริหารและจัดการในเทศบาลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ มีการพัฒนาชุมชนให้เข้มแข็ง ประชาชนมีส่วน

ร่วมในการบริหารงานมากขึ้นร่วมในการบริหารงานมากขึ้น  
oo  ประชาชนได้รับการดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินอย่างทัว่ถึงประชาชนได้รับการดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินอย่างทัว่ถึง  

                                                               
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ เทศบาลต าบลเขาย้อย ได้ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนายุทธศาสตร์ไว้            
6  ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและการวางผังเมือง 

เป้าหมายการพัฒนา : 1) ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุง รักษาถนน สะพาน และท่อระบายน้ า 
            2) การขยายเขตไฟฟูาสาธารณะและปรับปรุงซ่อมแซม 
           3) การขยายเขตประปา  
           4) การวางผังเมือง 

 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 

เป้าหมายการพัฒนา :  1) การพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีความพร้อมก่อนการเข้ารับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
                            2) การบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้สอดคล้องกับระบบการศึกษาของชาติ  
                     3) การพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสม  

                                                  4) การพัฒนาการระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม 

                                                  5) การพัฒนาด้านการผลิตและพัฒนาสื่อการเรียนการสอนเทคโนโลยีทางการ
ศึกษา 

                                                  6)  การพัฒนาด้านการส่งเสริมการจัดกิจกรรมด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและการท่องเที่ยว 

                                                  7) การพัฒนาส่งเสริมการจัดกิจกรรมด้านกีฬานันทนาการและกิจกรรมของ
เยาวชน 

                                                  8) การพัฒนาด้านจัดการบริการสาธารณสุขขั้นพื้นฐานทั้งเชิงรุกและเชิงรับให้
ครอบคลุมทั้งด้านส่งเสริมสุขภาพ ปูองกันและควบคุมโรคติดต่อ การ
รักษาพยาบาล รวมทั้งการฟื้นฟูสุขภาพ 

                                                  9) การพัฒนาสนับสนุนเงินเบี้ยยังชีพ และเงินเพิ่มพิเศษแก่ผู้สูงอายุ คนพิการและ
ผู้ปุวยเอดส ์

                                                  10) การจัดหาพื้นที่ก่อสร้างปรับปรุงสวนสาธารณะและสนามเด็กเล่น  
       11) การจัดหาพื้นที่สาธารณะก่อสร้างสวนหย่อมและทางเท้าน่าเดิน  
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
เป้าหมายการพัฒนา :  1) การส่งเสริมและพัฒนาอาชีพให้แก่ประชาชน 

 2) การพัฒนาส่งเสริมเผยแพร่ความรู้ ด้านการเกษตรโดยใช้ทฤษฎีใหม่ 
 3) การพัฒนาส่งเสริมการท่องเท่ียว 

 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

เป้าหมายการพัฒนา : 1) การพัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพในการส่งเสริมและรักษาสภาพแวดล้อม 
         2) การพัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการขยะมูลฝอยส่ิงปฏิกูล 
         3) การลดปริมาณและควบคุมมลพิษทางน้ า ทางอากาศและเสียง  
                            4) การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 
                            5) การพัฒนาควบคุมการสุขาภิบาลสถานประกอบการ                                                       

 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง – การบริหาร 

เป้าหมายการพัฒนา : 1) การพัฒนาสร้างจิตส านึกการมีส่วนร่วมในการอยู่ร่วมกัน ในสังคมแบบ       
  เอ้ืออาทร 

                            2) การพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา  
ท้องถิ่น  ร่วมกับภาครัฐ  

         3) การส่งเสริมและพัฒนางานข้อมูลข่าวสารและประชาสัมพันธ์  
         4) การปรับปรุงและเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้  
                            5) การปรับปรุงและพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของบุคลากร 
                            6) การปรับปรุงและพัฒนาสถานที่ปฏิบัติงาน 
                            7) การจัดหาเครื่องมือเครื่องใช้ในการปฏิบัติงาน 

 

6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
เป้าหมายการพัฒนา : 1) การเพ่ิมประสิทธิภาพในการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
                            2) การสนับสนุนการด าเนินงานปูองกันยาเสพติดและอบายมุข 
                           3) การสนับสนุนมาตรการควบคุมแรงงานต่างด้าวและ การเฝูาระวัง 
                            4) การเพ่ิมประสิทธิภาพและสนับสนุนการจัดระเบียบสังคม 
                            5) การเพ่ิมประสิทธิภาพสนับสนุนการสร้างความปลอดภัยด้านการจราจร 
                            6) การเพ่ิมประสิทธิภาพในการรักษาความม่ันคงปลอดภัย และความสงบ

เรียบร้อย 
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แบบติดตามผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลเขาย้อยตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ 

ที่เสร็จ 
จ านวนโครงการที ่

อยู่ในระหว่าง 
ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่ยังไม่ได้ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการเพิ่มเติม 

จ านวนโครงการ 
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
1.  ยุทธศาสตร์ การ
พัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐานและการวาง               
ผังเมือง 

9  9.78 28  68.29 8 40.00 3 100 - - 48 30.76 

2.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

47 51.08 7 17.07 4 20.00 - - - - 58 37.17 

3.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านเศรษฐกิจ 1 1.08 - - 1 5.00 - - - - 2 1.28 

4.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสภาพแวดล้อม 

14 15.21 - - - - - - - - 14 8.97 

5.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง - 
การบริหาร 

16 17.39 6 14.63 6 30.00 - - - - 28 17.94 

6.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

5 5.43 - - 1 5.00 - - - - 6 3.84 

รวม 92 100 41 100 20 100 3 100 - - 156 100 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล  ปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
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การจัดท างบประมาณ 
                ผูบ้รหิารเทศบาลต าบลเขาย้อย ไดป้ระกาศใช้เทศบญัญัติงบประมาณ เม่ือวันท่ี 28 กันยายน 2561 
โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในเทศบัญญัติงบประมาณ จ านวน 156 โครงการ งบประมาณ 47,291,390.00 บาท 
สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์    ได้ดังนี้  
 

ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการวางผังเมือง 48 18,449,900 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต  58 47,256,490 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 2 650,000 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 14 805,000 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง - การบริหาร 28 6,710,000 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  6 420,000 

รวม 156 74,291,390 

 
การใช้จ่ายงบประมาณ 

            เทศบาลต าบลเขาย้อย มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้
มีการก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 80 โครงการ จ านวนเงิน 33,290,192.81 บาท  มีการเบิกจ่าย
งบประมาณ จ านวน  76 โครงการ จ านวนเงิน 41,001,198.81  บาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ดังนี้   
 

ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
การก่อหน้ีผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ การเบิกจ่ายงบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการวางผังเมือง 37 14,578,324.00 11 3,871,576.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต  18 17,684,565.81 40 36,102,719.81 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 4 217,952.00 4 217,952.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

6 286,950.00 6 286,550.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง - การบริหาร 15 522,401.00 15 522,401.00 

รวม 80 33,290,192.81 76 41,001,198.81 
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ข้อคิดเห็น 
                    1.  การด าเนินงานของยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพื้นฐานและการวางผังเมือง โครงการส่วน
ใหญ่ยังไม่เป็นไปตามแผนที่ก าหนด  ควรเร่งรัดให้ด าเนินงานตามแผนที่ได้ก าหนดไว้ 

 2.  ก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์บ้านท่าหอย หมู่ 3 ต าบลทับคาง  (ขอใช้ที่ดินสาธารณะ) (รายจ่าย    
ค้างจ่าย ปี 2561)  ควรมีรั้วกั้นเป็นสัดส่วน การรักษาความสะอาด เพ่ือใช้ประโยชน์อย่างเหมาะสม สวยงาม 

 3.  ก่อสร้างท่อเหลี่ยมระบายน้ า คสล. จากบ้านนายสนิท คุ้มน้อยถึงบ้านนายวสันต์ เรืองน้อย  หมู่ 
2  ต าบล เขาย้อย (รายจ่ายค้างจ่าย ปี2562)   พบว่าฝาท่อระบายน้ าไม่เรียบ ไม่พอดีกับท่อบ่อพักยุบต่ ากว่าผิว
จราจร เห็นควรให้คณะกรรมการตรวจการจ้าง ผู้ดูแล ผู้ควบคุม ตรวจสอบรายละเอียดให้รอบคอบก่อน   

 4. จัดตั้งศูนย์สุขภาพและนันทนาการ 

4.1 ติดตั้งหลังคาคลุมเครื่องเล่น เครื่องออกก าลังกาย ที่อยู่กลางแจ้ง 
4.2 ประชาสัมพันธ์ รณรงค์ให้ประชาชนและเยาวชนมาใช้บริการ ร่วมออกก าลังกาย 
4.3 ตรวจสอบเครื่องเล่น เครื่องออกก าลังกายสม่ าเสมอ   

                     5. โครงการปรับปรุงสถานที่ก าจัดขยะมูลฝอย  มีข้อแนะน า และเสนอเพ่ิมเติม ดังนี้ 

5.1 น าขยะมาท้ิงให้เป็นที่  
5.2 เจ้าหน้าที่คัดแยกขยะไปทิ้งท่ีส่วนบุคคล 
5.3 ขยะริมทางตรงข้ามบ่อขยะ เห็นควรแจ้ง อบต.เขาย้อย จัดระเบียบ ความสะอาด 

เรียบร้อย 
5.4 โครงการเตาเผาขยะ เพ่ือการแก้ปัญหาขยะล้นเมือง 
5.5 โครงการบริหารจัดการขยะ รณรงค์อย่างต่อเนื่อง ตั้งคณะกรรมการติดตาม ประเมินผล 
5.6 การหาสถานที่ลองรับขยะในอนาคต  

 
ข้อเสนอแนะ 
1. โครงสร้างคณะกรรมการติดตามและประเมินผลเทศบาลต าบลเขาย้อย 
 - สรรหาคณะกรรมการที่มีคุณภาพมาท างาน (คนมีคุณภาพงานก็จะมีคุณภาพ)  
 - แผนการท างานต้องชัดเจน มีข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับพ้ืนที่ด าเนินการว่าอยู่ขั้นตอนไหน  
 - ควรมีค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานที่เหมาะสมกับภารกิจ (สามารถตรวจสอบได้)  
 - มีการอบรมสัมมนาคณะกรรมการก่อนปฏิบัติหน้าที่เพ่ือให้เข้าใจภารกิจที่ชัดเจน  
2. เร่งรัดการด าเนินงานให้เป็นไปตามแผนที่ก าหนดไว้ 
3. ให้เทศบาลเร่งด าเนินการแก้ไขปัญหาที่ประชาชนได้รับ ให้ทันเวลา 
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โครงการพัฒนาท้องถิ่นในปีงบประมาณ พ.ศ.  2563 
ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จ านวนโครงการ 
ปรากฏอยู่ใน
แผนพัฒนา
ท้องถิ่นห้าปี 

จ านวน
โครงการที่
น าไปปฏิบัติ 

คิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการตาม

ยุทธศาสตร์ที่ปรากฏ
ในแผนฯ  

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและการ 
    วางผังเมือง     

67 51 76.11 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 91 56 61.53 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 29 6 20.68 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากร 
    ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

18 11 61.11 

5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง – การบริหาร 49 42 85.71 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความปลอดภัยในชีวิต 
    และทรัพย์สิน 

13 7 53.84 

รวม 269 173  

2. สรุปผลการติดตามและประเมินผล  ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
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แบบติดตามผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลเขาย้อยตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ 

ที่เสร็จ 
จ านวนโครงการที ่

อยู่ในระหว่าง 
ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่ยังไม่ได้ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการเพิ่มเติม 

จ านวนโครงการ 
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
1.  ยุทธศาสตร์ การ
พัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐานและการวาง               
ผังเมือง 

10 9.91 12 85.71 28 49.12 1 100 - - 51 29.48 

2.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

46 45.54 - - 10 17.54 - - - - 56 32.37 

3.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านเศรษฐกิจ 3 2.97 - - 3 5.26 - - - - 6 3.47 

4.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสภาพแวดล้อม 

11 10.89 - - -  - - - - 11 6.36 

5.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง - 
การบริหาร 

26 25.74 1 7.15 15 26.32 - - - - 42 24.28 

6.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

5 4.95 1 7.14 1 1.75 - - - - 7 4.05 

รวม 101 100 14 100 57 100 1 100 - - 173 100 
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 การวางแผน 
           เทศบาลต าบลเขาย้อย ได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2561-2565) 
ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย  โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน  เช่น  การจัดเวที
ประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นท่ี ก่อนน ามา
จัดท าโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา    5 ปี ต่อไป 
               เทศบาลต าบลเขาย้อย ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา5 ปี (พ.ศ. 2561 - 2565) โดยได้ก าหนด
โครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนา5 ปี (พ.ศ. 2561 - 2565) 

ยุทธศาสตร ์
2561 2562 2563 2564 2565 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน
และการวางผังเมือง 

0 0.00 1 1,118,000 67 50,936,500 61 56,725,900 18 26,514,400 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม
และคุณภาพชีวิต 

75 44,355,000 83 46,521,000 91 64,164,000 87 55,784,000 86 55,714,000 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาเศรษฐกิจ 

15 2,790,000 14 3,590,000 29 35,948,000 14 2,930,000 14 2,930,000 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม 

15 1,820,000 16 2,070,000 18 6,906,000 20 35,600,000 18 102,100,000 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง 
- การบริหาร 

43 15,565,000 39 11,985,000 49 10,147,000 46 51,887,000 42 8,075,000 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 

10 750,000 9 647,000 13 4,027,000 10 580,000 10 580,000 

รวม 158 65,280,000 162 65,931,000 269 172,128,500 238 203,506,900 188 195,913,400 
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   การจัดท างบประมาณ 
                 ผู้บริหารเทศบาลต าบลเขาย้อย ได้ประกาศใช้เทศบัญญัติงบประมาณ เมื่อวันที่  26 กันยายน 2562   
โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในเทศบัญญัติงบประมาณ  จ านวน  173  โครงการ งบประมาณ  92,498,390  บาท 
สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการวางผังเมือง 51 30,828,700 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 55 44,443,990 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 7 360,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 11 505,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง - การบริหาร 42 8,280,700 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 7 8,080,000 

รวม 173 92,498,390 

 
    การใช้จ่ายงบประมาณ 
              เทศบาลต าบลเขาย้อย มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้มี
การก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 103 โครงการ จ านวนเงิน 34,855,746.07 บาท มีการเบิกจ่าย
งบประมาณ จ านวน 86 โครงการ จ านวนเงิน 44,972,963.70  ล้านบาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้  
(ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 63) 

ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
การก่อหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ การเบิกจ่ายงบประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการวางผังเมือง  55 34,855,746.07 38 31,199,746.07 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต  27 13,444,484.50 27 13,120,598.38 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 3 24,474.00 3 24,474.00 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 3 298,316.00 3 298,316.00 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง - การบริหาร 14 324,776.00 14 324,776.00 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  1 5,053.30 1 5,053.30 

รวม 103 48,952,849.87 86 44,972,963.70 
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บัญชีสรุปการติดตามโครงการ/กิจกรรม 

แผนการด าเนินงานเทศบาลต าบลเขาย้อย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

(ตุลาคม ๒๕๖๒ – กันยายน ๒๕๖๓) 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและการวางผังเมือง 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
ตามแผน 

 
รายละเอียด
ของกิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/เหตุผล
ที่ไม่สามารถด าเนินการ

ตามแผน 
ด าเนินการ 

แล้ว 
ระหว่าง 

ด าเนินการ 
ยังไม่ได ้

ด าเนินการ 
 

ที่ตั้งไว ้
 

จ่ายจริง 
1 ก่อสร้างขยายผิวจราจร คสล. 

จากบ้านนายมานพ ฉิมเชื้อ ถึง 
บ้านนางบุญมา หมู่ 1  ต าบลบาง
เค็ม 

 
ม.ค.- มี.ค. 63 

   
✓ 

 
 

 
92,000 

-  
กองช่าง 

 
อยู่ระหว่างด าเนินงาน

ก่อสร้าง 

2 ก่อสร้างถนน คสล. จากบริเวณ
ปากซอยตรงข้ามโรงงาน ICE LED  
ถึงบ้านนายลออ  สุดยอด หมู่ 2    
ต าบลบางเค็ม   

 
ก.พ. – เม.ย.63 

 

   ✓ 
 

 
56,000 

-  
กองช่าง 

 
(ตกเป็นเงินสะสม)

รายละเอียดโครงการผิด 
 

3 ก่อสร้างท่อเหลี่ยมระบายน้ า 
คสล. จากบ้านนายรวมเดิมทอง  
ไปทาง บ้านนายกฤษดา  ไกรทอง
สุข หมู่ 4  ต าบลบางเค็ม 

 
พ.ค. – ก.ค.63 

 

   
✓ 

 
 

 
384,000 

-  
กองช่าง 

 
อยู่ระหว่างด าเนินงาน

ก่อสร้าง 

4 ก่อสร้างท่อเหลี่ยมระบายน้ า 
คสล. จากบ้านนาบุญล้อม   สว่าง
ชาติ  ถึง บ้านนายกฤษดา  ไกร
ทองสุข หมู่ 4  ต าบลบางเค็ม 

 
พ.ย.62 – ก.พ.63 

 

  
✓ 

   
321,000 

 
320,000 

 
กองช่าง 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
ตามแผน 

 
รายละเอียด
ของกิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/เหตุผล
ที่ไม่สามารถด าเนินการ

ตามแผน 
ด าเนินการ 

แล้ว 
ระหว่าง 

ด าเนินการ 
ยังไม่ได ้

ด าเนินการ 
 

ที่ตั้งไว ้
 

จ่ายจริง 
5 ก่อสร้างบล็อคคอนเวิร์ด ( BOX 

CULVERT) พร้อมก่อสร้างผิว
จราจร คสล.จากบ้านนางบุญมา 
บุญมี  ถึง ถนนสุวรรณด าริห์ หมู่ 
1  ต าบลบางเค็ม 

 
มี.ค.- มิ.ย.63 

   
✓ 

 
 

 
840,000 

-  
กองช่าง 

 
อยู่ระหว่างด าเนินการ
ประกาศหาผู้รับจ้าง 

 

6 ก่อสร้างถนน คสล. จากบ้านนาย
สมศักดิ์ - ห้องเก็บของหมู่บ้าน  
หมู่ 2  ต าบลเขาย้อย 

 
ต.ค. – ธ.ค.63 

    
✓ 

 
80,900 

-  
กองช่าง 

(ตกเป็นเงินสะสม) 
อยู่ระหว่างตรวจสอบพื้นที ่ 

7 ก่อสร้างถนน คสล.เลียบคลอง
ประดู่ - บ่อปลานายสมชาย  
ปรางลออ   หมู่ 6  ต าบลเขาย้อย 

 
ม.ค. – มี.ค.63 

 

   
✓ 

 
 

 
240,000 

-  
กองช่าง 

อยู่ระหว่างด าเนินงาน
ก่อสร้าง 

 
8 ก่อสร้างปรับปรุงผิวจราจรแอส

ฟัลท์ติกคอนกรีตจาก  ถนนเพชร
เกษม - บ้านนายเพิ่ม  แสงจันทร์  
หมู่ 3 ต าบลเขาย้อย  (ทาง
เกวียน)   

 
มี.ค.- มิ.ย. 62 

   
 

 
✓ 

 
492,000 

-  
กองช่าง 

(ตกเป็นเงินสะสม) 
อยู่ระหว่างปรับราคากลาง 

9 ก่อสร้างถนน คสล.พร้อมท่อ
เหลี่ยมระบายน้ าคสล.  จากบ้าน
นางอุไร  ยั่งยืน ถึง บ้านนาย
ไสยาสน์ ไกรพันธ์ หมู่ 3 ต าบล
เขาย้อย   

 
ม.ค.- เม.ย. 62 

   
 

 
✓ 

 
1,234,500 

-  
กองช่าง 

(ตกเป็นเงินสะสม) 
อยู่ระหว่างออกแบบ 



-22- 
 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
ตามแผน 

 
รายละเอียด
ของกิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/เหตุผล
ที่ไม่สามารถด าเนินการ

ตามแผน 
ด าเนินการ 

แล้ว 
ระหว่าง 

ด าเนินการ 
ยังไม่ได ้

ด าเนินการ 
 

ที่ตั้งไว ้
 

จ่ายจริง 
10 ก่อสร้างรั้วคอนกรีตรอบศาลา

เอนกประสงค์ ทั้ง 3 ด้าน และ
วางท่อระบายน้ า คสล. พร้อมบ่อ
พัก คสล. ทุกระยะ 10.00 เมตร 
หมู่ 2 ต าบลเขาย้อย 

 
ธ.ค. 62 – มี.ค. 63 

   
 

 
✓ 

 
624,000 

-  
กองช่าง 

(ตกเป็นเงินสะสม) 
อยู่ระหว่างออกแบบ 

11 ก่อสร้างศาลาทรงไทยบริเวณ    
สระน้ าสระพัง 

ต.ค. 62 – ม.ค. 63    ✓ 
 

300,000  
- 

กองช่าง (ตกเป็นเงินสะสม) 
อยู่ระหว่างออกแบบ 

12 ก่อสร้างรั้วรอบสระน้ าสระพัง  
พ.ย.62 – ม.ค. 63 

  
 

 
 

✓ 
 

 
240,000 

 
- 

 
กองช่าง 

“ 

13 ติดตั้งหม้อแปลงไฟฟูา ขนาด 
100 KVA พร้อมอุปกรณ์
ประกอบ บริเวณสระน้ าสระพัง 

 
ธ.ค. 62 – ก.พ. 63 

  
 

 
 

 
✓ 

 

 
320,000 

 
- 

 
กองช่าง 

(ตกเป็นเงินสะสม) 
ประสานการไฟฟูาขอ
รายละเอียดหม้อแปลง 

14 ก่อสร้างเสาไฟประติมากรรม 
พลังงานแสงอาทิตย์ 

 
ต.ค. 62 – ม.ค. 63 

  
 

 
 

 
✓ 

 
800,000 

 
- 

 
กองช่าง 

(ตกเป็นเงินสะสม) 
อยู่ระหว่างออกแบบ 

15 ก่อสร้างปรับปรุงและต่อเติม 
อาคาร คสล. ชั้นเดียว (ของเดิม) 
เป็นศูนย์กีฬาในร่ม) 

 
ต.ค. 62 – ม.ค. 63 

 

  
 

 
 

 
✓ 

 

 
1,200,000 

- 
 
 

 
กองช่าง 

“ 

16 ก่อสร้างห้องสุขา ชาย หญิง และ
ผู้สูงอายุบริเวณสระน้ าสระพัง 

 
ต.ค. 62 – ม.ค. 63 

   ✓  
650,000 

-  
กองช่าง 

“ 

17 ก่อสร้างเข่ือน คสล. กันตลิ่งพัง
บริเวณสระน้ าสระพัง หมู่ 3 
ต าบลสระพัง 

 
พ.ย. 62 – ก.พ. 63 

 

   ✓ 
 

 
1,800,000 

-  
กองช่าง 

“ 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
ตามแผน 

 
รายละเอียด
ของกิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/เหตุผล
ที่ไม่สามารถด าเนินการ

ตามแผน 
ด าเนินการ 

แล้ว 
ระหว่าง 

ด าเนินการ 
ยังไม่ได ้

ด าเนินการ 
 

ที่ตั้งไว ้
 

จ่ายจริง 
18 ก่อสร้างปรับปรุงถนน  ท่อระบาย

น้ า บ่อพักและฝาบ่อพัก คสล. 
จากบ้านนางมณีรัตน์  วงษ์กัณหา 
ถึงหอพักกิมโปู หมู่ 4 ต าบล     
สระพัง 

 
ม.ค.- พ.ค. 63 

   
 

 
✓ 
 

 
1,999,000 

-  
กองช่าง 

. 
อยู่ระหว่างออกแบบ 

19 ก่อสร้างท่อเหลี่ยมระบายน้ า 
คสล. จากถนนเพชรเกษม ถึงบ้าน
นางเย็นจิต  สินสุรีหมู่ 2 ต าบล
สระพัง 

 
มี.ค.- มิ.ค. 63 

   
✓ 
 

 
 

 
816,000 

-  
กองช่าง 

 
อยู่ระหว่างด าเนินงาน

ก่อสร้าง 

20 ก่อสร้างท่อเหลี่ยมระบายน้ า 
คสล. (ฝั่งตะวันออก) จากบ้านนาง
เฉลียว วังเวงจิต เชื่อม ถึง บ้าน
นายสิน นาคทอง   หมู่ 2  ต าบล
สระพัง 

 
พ.ค. – ส.ค. 63 

   
 

 
✓ 
 

 
397,000 

-  
กองช่าง 

 
โครงการซ้ าปี 62 

ยกเลิก 

21 ก่อสร้างท่อเหลี่ยมระบายน้ า 
คสล. พร้อมบ่อพักทุกระยะ 
10.00 เมตร ซอยประพันธ์ณี 
จากปากซอยไปทางห้วยหนาม
พรม หมู่ 5 ต าบลทับคาง 

 
ธ.ค. 62 - มี.ค. 63 

   
✓ 
 

 
 

 
1,398,000 

-  
กองช่าง 

 
อยู่ระหว่างด าเนินงาน

ก่อสร้าง 
 

22 ก่อสร้างเรียงหินยาแนวจากคลอง
ชลประทาน ถึง วัดดอนทราย หมู่ 
1 ต าบลทับคาง (พร้อมท ารั้ว     
กันตก) 

 
พ.ย. 62 – ก.พ. 63 

   
 

 
✓ 
 

646,000 -  
กองช่าง 

(ตกเป็นเงินสะสม) 
ประสานทางหลวง 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
ตามแผน 

 
รายละเอียด
ของกิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/เหตุผล
ที่ไม่สามารถด าเนินการ

ตามแผน 
ด าเนินการ 

แล้ว 
ระหว่าง 

ด าเนินการ 
ยังไม่ได ้

ด าเนินการ 
 

ที่ตั้งไว ้
 

จ่ายจริง 
23 ก่อสร้างเรียงหิวยาแนวจากศาลาบ้านไผ่ 

– สหกรณ์เครดิตยูเนียน     หมู่ 3 
ต าบลทับคาง 

ม.ค. – เม.ย. 
63 

   
 

 
✓ 
 

 
1,342,000 

-  
กองช่าง 

(ตกเป็นเงินสะสม) 
อยู่ระหว่างออกแบบ 

24 ก่อสร้างเรียงหิวยาแนวห้วยตาห้าจาก
บ้านนายส าราญ สายสนิท   -  ศาลา
บ่อคล้อ หมู่ 4 ต าบลทับคาง 

มี.ค. – ม.ิย. 
63 

   
 

 
✓ 
 

 
654,300 

-  
กองช่าง 

" 
 

25 ก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์บริเวณที่
ข้างศาลเจ้าบ้านหนองแหนฝั่งล่าง หมู่ 
2  ต าบลทับคาง 

ต.ค. 62 – 
ม.ค. 63 

   
 

 
✓ 
 

 
1,999,000 

-  
กองช่าง 

" 
 
 

26 ก่อสร้างถนนหินคลุกบดอัดแน่นซอย 
25 โค้ง จากปากทางนานายจ าลอง   
โยนะพันธ์  ถึงคลองโพธิ์ หมู่ 5 ต าบล
ทับคาง 

ธ.ค. 62 – 
มี.ค. 63 

   
 

 
✓ 
 

 
706,000 

-  
กองช่าง 

 
" 
 

27 ก่อสร้างถนน คสล. จากสระพานบ่อ
คล้อถึงบ้านนายสายรุ้ง หมู่ 4   ต าบล
ทับคาง 

ม.ค. – มี.ค. 
63 

   
✓ 
 

 
 

 
194,000 

-  
กองช่าง 

อยู่ระหว่างด าเนิน 
การก่อสร้าง 

 
28 ก่อสร้างปรับปรุงทางลอดใต้สะพาน

หน้าวัดดอนทราย (ดอนทรายร่วมใจ) 
หมู่ 1 ต าบลทับคาง 

พ.ย. 62 – 
ม.ค. 63 

 

    
✓ 

 
160,000 

-  
กองช่าง 

(ตกเป็นเงินสะสม) 
อยู่ระหว่างออกแบบ 

29 ก่อสร้างดาดร่องระบายน้ า คสล. ใต้ทาง
ลอดถนนเพชรเกษม (หนองส้ม) (บ้าน
พร้อมใจ) หมู่ 2  ต าบลสระพัง 

ม.ค.  – เม.ย. 
63 

   
 

 
✓ 
 

 
145,000 

-  
กองช่าง 

(ตกเป็นเงินสะสม) 
ประสานทางหลวง 



-25- 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
ตามแผน 

 
รายละเอียด
ของกิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/เหตุผล
ที่ไม่สามารถด าเนินการ

ตามแผน 
ด าเนินการ 

แล้ว 
ระหว่าง 

ด าเนินการ 
ยังไม่ได ้

ด าเนินการ 
 

ที่ตั้งไว ้
 

จ่ายจริง 
30 ก่อสร้างถนนหินคลุกบดอัดแน่น 

บริเวณทางเข้านา ดอนไผ่แหลม   
หมู่ 4  ต าบลสระพัง 

 
ต.ค.- ธ.ค. 62 

   
✓ 

  
184,000 

-  
กองช่าง 

ท าสัญญาแล้ว ยังไม่เข้า
งาน 

31 ก่อสร้างถนนหินคลุกบดอัดแน่น 
บริเวณทางเข้านา ดอนอีปลิว หมู่ 
3 ต าบลสระพัง 

 
ต.ค.- ธ.ค. 62 

   
✓ 

  
185,000 

-  
กองช่าง 

" 
 

32 ก่อสร้างถนนหินคลุกบดอัดแน่น 
บริเวณทางเข้านาข้างบ้าน
อาจารย์มนัสสินีดีประดิษฐ์  หมู่ 3         
ต าบลสระพัง 

 
ต.ค.- ธ.ค. 62 

   
✓ 

  
137,000 

-  
 

กองช่าง 

" 

33 ก่อสร้างท่อเหลี่ยมระบายน้ า 
คสล. จากบ้านนายประมวล แย้ม
พงษ์ ถึง ถนนเลียบคลอง
ชลประทาน (บ้านพร้อมใจ)   หมู่ 
2 ต าบลสระพัง 

 
ต.ค.- ธ.ค. 62 

  
✓ 
 

 
 

  
185,000 

 
185,000 

 
กองช่าง 

 

34 ก่อสร้างท่อเหลี่ยมระบายน้ า คสล. 
จากบ้านนายไว ถึง บ้านนายทอง  
(บ้านสระพัง) หมู่ 1 ต าบลสระพัง 

 
ต.ค.- ธ.ค. 62 

 ✓ 
 

   
74,000 

 
73,000 

 
กองช่าง 

 

35 ก่อสร้างท่อเหลี่ยมระบายน้ า 
คสล.พร้อมบ่อพักทุกระยะ 
10.00 เมตรจากบ้านนางอารมณ์ 
อ าไพรัตน์ ถึงบ้านนางหวาน หมู่ 
1 ต าบลสระพัง 

 
ต.ค.- ธ.ค. 62 

  
✓ 

 

 
 

  
105,000 

 
105,000 

 
กองช่าง 

 



-26- 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
ตามแผน 

 
รายละเอียด
ของกิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ 
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้
ด าเนินการ 

 
ที่ตั้งไว ้

 
จ่ายจริง 

36 ก่อสร้างถนน คสล. จากบ้านนาย
พิศาล พวกสนิท ถึงคลองประดู่ 
(บ้านบางเค็มพัฒนา) หมู่ 4 
 ต าบลบางเค็ม 

 
ต.ค.- ธ.ค. 62 

  
✓ 

 

 
 

  
263,000 

 
263,000 

 
กองช่าง 

 

37 ก่อสร้างท่อเหลี่ยมระบายน้ า 
คสล. พร้อมบ่อพักทุกระยะ 
10.00 เมตรจากบ้านนางพรวิไล
พุ่มสวัสดิ์ ถึงสายแยกบ้านนาย
เจริญพรามคุ้ม(บ้านกล้วย
สร้างสรรค์) หมู่ 5 ต าบลบางเค็ม 

 
 

ก.พ. – เม.ย. 63 

  
 
✓ 
 

 
 

 
 

 
 

159,000 

 
 

157,000 

 
 

กองช่าง 

 
 

38 ก่อสร้างขยายผิวจราจร คสล.จาก    
ซุ้มประตูหน้าวัดดอนทราย ถึงซุ้ม 
ประตูวัดเขาพระ (ดอนทรายร่วมใจ  
ฝั่งบน)หมู่ 1 ต าบลทับคาง (ปี 62) 

 
มี.ค. – พ.ค. 63 

   
 

 
✓ 
 

 
185500 

-  
กองช่าง 

(ตกเป็นเงินสะสม) 
อยู่ระหว่างออกแบบ 

39 ก่อสร้างบล็อกคอนเวิร์ดบริเวณ
คลองทิ้งน้ าปลายนานายสวิง      
ยืนเยี่ยม (ดอนทรายร่วมใจฝั่งล่าง) 
หมู่ 1 ต าบลทับคาง 

 
ต.ค.- ธ.ค. 62 

  
✓ 

 

 
 

  
138,000 

 
121,000 

 
กองช่าง 

 

40 ก่อสร้างกระดับถนน คสล.บริเวณ
ซอยบ้านใต้ ข้างร้านครูน้อย 
พร้อมรองพื้นทางหินคลุกบดอัด
แน่น(ดอนทรายร่วมใจฝั่งล่าง) 
หมู่ 1  ต าบลทับคาง (ปี 62) 

 
ต.ค.- ธ.ค. 62 

  
✓ 
 

 
 

 
 

 
112,000 

 
112,000 

 
กองช่าง 

 
 



-27- 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
ตามแผน 

 
รายละเอียด
ของกิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/เหตุผล
ที่ไม่สามารถด าเนินการ

ตามแผน 
ด าเนินการ 

แล้ว 
ระหว่าง 

ด าเนินการ 
ยังไม่ได ้

ด าเนินการ 
 

ที่ตั้งไว ้
 

จ่ายจริง 
41 ก่อสร้างเรียงหิวยาแนวบริเวณ     

คอสะพาน นายสมาน ทัศนา        
(บ้านท่าหอย) หมู่ 3 ต าบลทับคาง 

 
ต.ค.- ธ.ค. 62 

 

   ✓ 
 

 
140,000 

-  
กองช่าง 

พื้นที่ไม่พอ 
ยกเลิก 

42 ก่อสร้างท่อระบายน้ า คสล. จาก
ศูนย์วัฒนธรรมไทยทรงทรงด าถึง
โรงสีนายบุญเลิศจรรยากูล       
(บ้านกลางนา) หมู่ 5 ต าบลทับคาง 

 
ต.ค. 62 – ม.ค. 63 

   
 

 
✓ 
 

 
777,000 

-  
กองช่าง 

(ตกเป็นเงินสะสม) 
ค่าระดับไม่ได้น้ าไม่ไหล 

43 ก่อสร้างถนนหินคลุกบดอัดแน่น 
ซอยหลังบ้านนายสอางค์ รุ่งจรูญ 
ต่อ จากของเดิม – บ้านนายยิ้ม 
สงสาร  หมู่ 6  ต าบลเขาย้อย 

 
ต.ค. 62 – ม.ค. 63 

   
 

 
✓ 
 

 
500,800 

-  
กองช่าง 

(ตกเป็นเงินสะสม) 
อยู่ระหว่างด าเนินการ
ประกาศหาผู้รับจ้าง 

44 ก่อสร้างถนน คสล. พร้อมวางท่อ
เหลี่ยมระบายน้ า คสล. พร้อมฝา
ปิด – เปิด ทุกระยะ 10.00 เมตร 
จากหน้าโบสถ์วัดกุฏิ ถึงสะพาน  
ท่าทราย  หมู่ 4 ต าบลบางเค็ม 

 
ม.ค. – เม.ย. 63 

  
✓ 
 

 
 

 
 

 
932,000 

 
907,000 

 
กองช่าง 

 
 

45 ก่อสร้างท่อเหลี่ยมระบายน้ า 
คสล. จากบ้านนายสนิท คุ้มน้อย
ถึงบ้านนายวสันต์ เรืองน้อย  หมู่ 
2  ต าบลเขาย้อย (ปี62) 

 
ต.ค. 62 – มี.ค. 63 

   
✓ 
 

 
 

 
1,990,000 

-  
กองช่าง 

 
อยู่ระหว่างด าเนิน 

การก่อสร้าง 

46 ก่อสร้างถนน คสล. สายเก่าจาก
หน้าวัดโพธิ์ไปทางบ้านหนองบัว 
หมู่ 3  ต าบลบางเค็ม (ปี 61) 

 
ต.ค. 62 - ม.ค. 63 

   
 

✓ 
 

 
2,100,000 

-  
กองช่าง 

(ตกเป็นเงินสะสม) 
ไม่มีผู้ช านาญงานในการ    
ท าราคากลางในระบบ 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
ตามแผน 

 
รายละเอียด
ของกิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/เหตุผล
ที่ไม่สามารถด าเนินการ

ตามแผน 
ด าเนินการ 

แล้ว 
ระหว่าง 

ด าเนินการ 
ยังไม่ได ้

ด าเนินการ 
 

ที่ตั้งไว ้
 

จ่ายจริง 
47 ก่อสร้างท่อเหลี่ยมระบายน้ า 

คสล. จากบ้านนายแขก ถึงล า
ห้วยหลวง (สะพาต้นจันทน์)     
หมู่ 3   ต าบลเขาย้อย (ปี61) 

 
ต.ค. 62 – ม.ค. 63 

   
 

 
✓ 
 

 
740,000 

-  
กองช่าง 

(ตกเป็นเงินสะสม) 
อยู่ระหว่างออกแบบ 

48 ปรับปรุงฝายทดน้ าเป็นสะพานคน
ข้าม บริเวณหลังศาลา
เอนกประสงค์หมู่ 3  ต าบลเขาย้อย 

 
ม.ค.- มี.ค. 63 

   
✓ 

  
66,000 

-  
กองช่าง 

 
อยู่ระหว่างด าเนิน 

การก่อสร้าง 

49 ปรับปรุงทางลอดห้วยตาห้า 
หมู่ 4  ต าบลทับคาง (ปี 62) 

 
ก.พ.- เม.ย. 63 

   
 

 
✓ 

 
575,000 

-  
กองช่าง 

(ตกเป็นเงินสะสม) 
อยู่ระหว่างออกแบบ 

50 ก่อสร้างถนนหินคลุก จากที่ดิน   
นายวินัย ถึงบ้านนายไพรัตน์ อิน
พุ่ม หมู่ 3  ต าบลเขาย้อย 

 
ธ.ค. 62 – ก.พ. 63 

   
 

 
✓ 
 

 
650,000 

-  
กองช่าง 

(ตกเป็นเงินสะสม) 
ติดเร่ืองที่ดิน 

51 ก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์ 
บ้านท่าหอย หมู่ 3 ต าบลทับคาง 
(ขอใช้ที่ดินสาธารณะ)(ปี 61) 

 
ต.ค. 62 – ม.ค. 63 

 
✓ 
 

 
 

 
 

 
900,000 768,000 

 
กองช่าง 

 
 

 รวม  51  โครงการ      30,828,700 3,011,000   
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บัญชีสรุปการติดตามโครงการ/กิจกรรม 

แผนการด าเนินงานเทศบาลต าบลเขาย้อย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

(ตุลาคม ๒๕๖๒ – กันยายน ๒๕๖๓) 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
แผนงานการศึกษา 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้
ด าเนินการ 

ที่ตั้งไว ้ จ่ายจริง 

๑. นิเทศการเรียนการสอน ทุกวันที่ ๑๐ – 
๑๕ ของทุก
เดือน 

นิเทศติดตามการด าเนินงาน
ของครู และผู้ดูแลเด็ก  
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ทั้ง ๕ ศูนย ์

   - - กองการศึกษา การด าเนินงาน
เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย ตาม
ระยะเวลาที่ก าหนด
ทุกเดือน 

๒. ประชุมคณะกรรมการบริหาร
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและ
ผู้ปกครองนักเรียน 

พ.ย. ๖๒, 
มิ.ย. ๖๓ 

- คณะกรรมการบริหารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ประชุมชี้แจง
แนวทางการจัดการเรียนการ
สอนและขอความเห็นชอบ 
การจัดท าแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีการศึกษาและ
แผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ 
- ผู้ปกครองนักเรียนประชุม
ชี้แจงแนวทางการจัด
การศึกษา 

    - - กองการศึกษา การด าเนินงาน
เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย ตาม
ระยะเวลาที่ก าหนด  
คณะกรรมการ
บริหารศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กและ
ผู้ปกครองทราบถึง
แนวทางการจัดการ
เรียนการสอนของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
แผนงานการศึกษา 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้
ด าเนินการ 

ที่ตั้งไว ้ จ่ายจริง 

๓. ประชุมครู/ผู้ดูแลเด็ก   
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ภายในวันที่ 
๑๐ ของทุก
เดือน 

ประชุมชี้แจงนโยบายด้าน
การท างานด้านการศึกษา  
การเตรียมความพร้อมในการ
ปูองกันการแพร่ระบาดของ
โรคโควิด 
 – 19 ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
และรับฟังข้อเสนอแนะ ด้าน
การศึกษาปัญหาและหาแนว
ทางการแก้ไข 

   - - กองการศึกษา การด าเนินงาน
เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย มีการ
ประชุมต่อเนื่องเป็น
ประจ าทุกเดือน 

๔. ส ารวจประชากรวัย  
๓ – ๕ ปี  
 

ก.พ. – มี.ค. 
๖๓ 
 

1. แจ้งผู้ปกครองเด็กท่ีมีอายุ 3 
– 5 ปี ให้เด็กเข้าเรียนใน
สถานศึกษา 
2. รับแจ้งเด็กเข้าเกณฑ ์

   - - กองการศึกษา การส ารวจเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย ตาม
ระยะเวลาที่ก าหนด 
เมื่อวันท่ี  
๑๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๓ 

๕. ประกันคุณภาพการศึกษา เม.ย. – พ.ค. 
๖๓ 

จัดท าเอกสารประเมินตนเอง 
(sar) เตรียมความพร้อมรองรับ
การประเมินตามมาตรฐานศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

   - - กองการศึกษา จัดท าเอกสารเป็นไป
ด้วยความเรียบร้อย
พร้อมรับการประเมิน 
ด าเนินการเมื่อเดือน
มีนาคม ๒๕๖๓ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
แผนงานการศึกษา 

ที่ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้
ด าเนินการ 

ที่ตั้งไว ้ จ่ายจริง 

๖. ค่าหนังสือเรียน มิ.ย. ๖๓ โอนเงินค่าหนังสือเรียน 
ให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ด าเนินการจัดหาตาม
ระเบียบพัสดุ 

   ๓๒,๖๐๐.- ๑๒,๐๐๐.- กองการศึกษา การด าเนินการ
เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย 
 

๗. ค่าอุปกรณ์การเรียน มิ.ย. 6๓ โอนเงินค่าอุปกรณ์การเรียน
ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
และน าเงินไปจ่ายให้
ผู้ปกครองด าเนินการจัดหา 
อุปกรณ์การเรียน 

   ๓๒,๖๐๐.- ๑๒,๐๐๐.-  กองการศึกษา การด าเนินการ
เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย 
 

๘. ค่าเครื่องแบบนักเรียน มิ.ย. 63 โอนเงินค่าเครื่องแบบ
นักเรียนให้กับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก และน าไปจ่ายให้ 
ผู้ปกครองด าเนินการจัดหา
เครื่องแบบนักเรียน 

   ๔๘,๙๐๐.- ๑๘,๐๐๐.- กองการศึกษา การด าเนินงาน 
เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย 

๙. ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน มิ.ย. 63 โอนเงินค่ากิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนให้กับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กด าเนินการ             
จัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน 

   ๗๐,๐๙๐.- ๒๕,๘๐๐.- กองการศึกษา การด าเนินการ
เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
แผนงานการศึกษา 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้
ด าเนินการ 

ที่ตั้งไว ้ จ่ายจริง 

๑๐. อบรม สัมมนา และทัศนศึกษา
ดูงาน 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

จัดส่งเจ้าหน้าที่ทางการ
ศึกษาไปอบรมตามที่
หน่วยงานต่างๆ จัดอบรม 

   ๒๒๕,๐๐๐.- ๔๓,๔๘๐.- กอง
การศึกษา 

การด าเนินงาน
เป็นไปด้วย ความ
เรียบร้อย บุคลากร
ทางการศึกษา
สามารถน าความรู้ที่
ได้รับมาเป็นแนวทาง                 
การปฏิบัติงานได้ 

๑๑. ปรับปรุงและจัดท าเอกสาร
ประกอบ การเรียนการสอน 
และการด าเนินงานของศูนย์
พัฒนา             เด็กเล็ก 

ต.ค. ๖๒,  
พ.ค. ๖๓ 

จัดท าหลักสูตรแผนการเรียน
การสอนและใบงานให้เด็ก
นักเรียน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

   - - กอง
การศึกษา 

ด าเนินการจัดท า
เอกสารประกอบการ
เรียน การสอน 
เรียบร้อย เมื่อเดือน 
พฤษภาคม๒๕๖๓ 

๑๒. จัดท าแผนพัฒนาการศึกษา เม.ย. ๖๓ ทบทวนแผนพัฒนาการศึกษา 
(พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  
ของเทศบาลต าบล           
เขาย้อย และศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก ทั้ง ๕ แห่ง 

   - - กอง
การศึกษา 

การด าเนินงาน
เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
แผนงานการศึกษา 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้
ด าเนินการ 

ที่ตั้งไว ้ จ่ายจริง 

๑๓. จัดหาพัสดุ ส าหรับใช้ 
ในการปฏิบัติงาน 

ม.ค. ๖๓, 
มิ.ย. 63 

จัดซื้อวัสดุส าหรับใช้ในกอง
การศึกษาและศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

   252,000 
 

๙๘,๔๙๓.- กองการศึกษา ด าเนินการจัดหา
พัสดุ และเบิกจ่าย
เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย   

๑๔. ปรับปรุง ซ่อมแซมบ ารุง 
รักษา ทรัพย์สินกอง
การศึกษาและศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

    ๗๐,๐๐๐.- ๑๐,๔๓๘.๑๔ กองการศึกษา ด าเนินการซ่อมแซม
ทรัพย์สินเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย 
พร้อมใช้งาน 

๑๕. จัดหาอาหารเสริม (นม) ต.ค. ๖๒, 
พ.ค. ๖๓ 

 
 
 

จัดซื้ออาหารเสริม (นม) และ
จัดส่งให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
และโรงเรียนในเขตเทศบาล 

   ๒,๐๙๒,๐๐๐.- ๑,๙๖๐,๖๙๔.๑๘ กองการศึกษา การด าเนินงาน
เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย เบิก
จ่ายเงินเป็นไปตาม
งวดที่มีการจัดส่ง 

๑๖. สนับสนุนค่าจัดหาและ
ผลิตสื่อการเรียนการสอน 

 โอนเงินค่าจัดการเรียน  
การสอนให้ศูนย์พัฒนา           
เด็กเล็กด าเนินการจัดหาสื่อ
การเรียนการสอนให้กับเด็ก 

   ๓๐๒,๖๐๐.- ๒๙๒,๔๐๐.- กองการศึกษา การด าเนินงาน
เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
แผนงานการศึกษา 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้
ด าเนินการ 

ที่ตั้งไว ้ จ่ายจริง 

๑๗. ส่งเสริมการเรียนรู้และ 
พัฒนาผู้เรียนของนักเรียน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ตลอดป ี
งบประมาณ 

จัดกิจกรรมส่งเสริมการ
เรียนรู้และพัฒนาผู้เรียน 

 - - ๓๐,๐๐๐.-  ๖,๓๔๘.- กองการศึกษา การด าเนินงาน
เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย เด็กเล็กได้
ร่วมกิจกรรมและ
ได้รับความรู้เกี่ยวกับ 

๑๘. สนับสนุนค่าอาหารกลางวัน
ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
และอุดหนุนค่าอาหาร
กลางวันให้แก่สถานศึกษา 

 โอนเงินค่าอาหารกลางวันให้
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและ
โรงเรียนด าเนินการจัดหา
อาหารกลางวันให้เด็ก
นักเรียน 

   ๔,๕๖๖,๒๐๐.- 
 

๔,๓๔๗,๘๐๐.
- 

กองการศึกษา การด าเนินงาน 
เป็นไปด้วยความ 
เรียบร้อย เด็กนักเรียน 
ได้รับสารอาหารที่มี
ประโยชน์มี                
พัฒนาการสมวัย  

๑๙. ส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้ ตลอด
ปีงบประมาณ 

จัดหาหนังสือพิมพ์ วารสาร
ให้กับที่อ่านหนังสือพิมพ์
ประจ าชุมชน 

   ๒๘๐,๐๐๐.-  ๒๓๕,๖๐๐.- กองการศึกษา การด าเนินงาน
เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย ประชาชน
ในชุมชนได้รับข้อมูล
ข่าวสารเป็นประจ า
ทุกวัน 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
แผนงานการศึกษา 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้
ด าเนินการ 

ที่ตั้งไว ้ จ่ายจริง 

๒๐. วันเด็กแห่งชาติ ๑๑ ม.ค. ๖๓ จัดกิจกรรม 
 - เกมตอบปัญหาชิงรางวัล 
 - พลังเล็กสร้างโลกสีเขียว 
 -  Hero Kid พิชิตขยะ 
 - ประกวดสิ่งประดิษฐ์
จากวัสดุเหลือใช้ (DIY) 
 - ประกวดระบายสีภาพ 
 -  ประกวดวาดภาพ 
 - ประกวดคัดลายมือ  
 - การแสดงความสามารถ
ทางด้านทักษะ 

   ๒๐๐,๐๐๐.- 
 

๑๔๘,๔๐๕.- กองการศึกษา การด าเนินงาน
เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย 

๒๑. ทุนการศึกษาส าหรับนักเรียน 
นักศึกษา และผู้ด้อยโอกาส
ทางการศึกษา 

 ตลอด
ปีงบประมาณ 

เทศบาลเบิกจ่าย
ค่าลงทะเบียนให้กับ ผู้
ได้รับทุนการศึกษา 

   ๓๑๐,๐๐๐.- 
 

๙๕,๓๕๐.- กองการศึกษา การด าเนินงาน
เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย 

 
รวม รวม   ๒๑   โครงการ 

     รวม 
๘,๕๑๑,๓๙๐.- 

บาท 

รวม 
๗,๓๐๖,๘๐๘.๓๒ 

บาท 

- - 
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บัญชีสรุปการติดตามโครงการ/กิจกรรม 
แผนการด าเนินงานเทศบาลต าบลเขาย้อย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

(ตุลาคม ๒๕๖๒ – กันยายน ๒๕๖๓) 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้
ด าเนินการ 

ที่ตั้งไว ้ จ่ายจริง 

๑. อบรมปฏิบัติธรรมใจสบาย
คลายทุกข์ 

พ.ค. ๖๓ จัดกิจกรรมอบรมปฏิบัติ
ธรรม 5 คืน 6 วัน 

   ๘๐,๐๐๐.- - กองการศึกษา งดการจัดโครงการ 
เนื่องจากสถานการณ์  
การแพร่ระบาดของโรค
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
๒๐๑๙ (COVID – 19) 

๒. ถวายเทียนพรรษา ก.ค. ๖๓ ร่วมกับชุมชน โรงเรียน 
และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก             
ถวายเทียนพรรษาให้กับ
วัดในเขตเทศบาล 

   ๕,๐๐๐.- - กองการศึกษา งดการจัดโครงการ 
เนื่องจากสถานการณ์ 
การแพร่ระบาดของโรค
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
๒๐๑๙ (COVID – 19) 

๓. วันส าคัญของชาติ ต.ค. ๖๒ 
ธ.ค. ๖๒ 
มิ.ย. ๖๓ 
ก.ค. ๖๓ 
ส.ค. ๖๓ 

จัดกิจรรมในส าคัญ ของ
ชาติ 
 

   ๑๙๐,๐๐๐.- ๔๖,๗๖๓.- กองการศึกษา การด าเนินกิจกรรม
เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้
ด าเนินการ 

ที่ตั้งไว ้ จ่ายจริง 

๔. หง าฮอดสมัย อ่อนวงศ์ ๑๘ เม.ย. 
๖๓ 

จัดกิจกรรมท าบุญ และ
เผยแพร่เกียรติประวัติ 

   ๑๕,๐๐๐.- - กองการศึกษา งดการจัดโครงการ 
เนื่องจากสถานการณ์  
การแพร่ระบาดของ    
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
๒๐๑๙ (COVID – 19) 

๕. สืบสานประเพณีวัฒนธรรมวัน
สงกรานต์ 

เม.ย. ๖๓ จัดกิจกรรมสรงน้ าพระ 
เนื่องในประเพณีวัน
สงกรานต์ 

   ๑๐,๐๐๐.- - กองการศึกษา งดการจัดโครงการ 
เนื่องจากสถานการณ์ 
การแพร่ระบาดของโรค
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
๒๐๑๙ (COVID– 19) 

๖. พัฒนาเครือข่าย / การ 
ท่องเที่ยวและการบริการเกี่ยวกับ
การท่องเที่ยว 

ม.ค. – 
ก.พ. 
๖๓ 

จัดกิจกรรม 
  - การแสดงศิลปะ 
วัฒนธรรม 
  - สาธิตภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  - นิทรรศการวัฒนธรรม 
๓ ลาว  

   ๓๗๐,๐๐๐.- ๓๕๒,๐๙๖.- กองการศึกษา การด าเนินกิจกรรม
เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย 

๗. กิจกรรมภายในศูนย์วัฒนธรรม
ไทยทรงด าเขาย้อย 

ธ.ค. ๖๒ – 
ม.ค. ๖๓ 

เผยแพร่ประชาสัมพันธ ์
วัฒนธรรมไทยทรงด า 

   ๒๐๐,๐๐๐.- ๑๒๑,๑๐๐.- กองการศึกษา การด าเนินกิจกรรม
เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้
ด าเนินการ 

ที่ตั้งไว ้ จ่ายจริง 

๘. สนับสนุนทีมกีฬาของ เทศบาล ตลอดป ี
งบประมาณ 

ส่งทีมนักกีฬาเข้าร่วม
แข่งขันตามที่หน่วยงาน
ต่างๆจัดการแข่งขัน 

   ๖๐,๐๐๐.- - กองการศึกษา งดการจัดโครงการ 
เนื่องจากสถานการณ์  
การแพร่ระบาดของโรค
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
๒๐๑๙ (COVID–19) 

๙. แข่งขันกีฬาต่างๆของเทศบาล มิ.ย. – ก.ค. 
๖๓ 

จัดกิจกรรมการแข่งขัน
กีฬาเปตอง 

   ๒๐๐,๐๐๐.- - กองการศึกษา งดการจัดโครงการ 
เนื่องจากสถานการณ์ 
การแพร่ระบาดของโรค
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
๒๐๑๙ (COVID–19) 

๑๐. จัดหาอุปกรณ์กีฬาให้ชุมชน ก.พ. – มี.ค.  
มิ.ย. – ก.ค. 

๖๓ 

จัดซื้ออุปกรณ์กีฬาให้กับ
ชุมชน 

   ๖๕,๐๐๐.- - กองการศึกษา ไม่มีชุมชนแจ้งความ
ประสงค์ขอรับการ
สนับสนุนอุปกรณ์กีฬา 

๑๑. ปรับปรุง ซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สิน และปรับปรุง
ซ่อมแซมสถานที่ปฏิบัติงาน 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

จัดท าการปรับปรุง 
ซ่อมแซม  บ ารุงรักษา
ทรัพย์สิน งานกีฬา และ
งานศาสนาวัฒนธรรม 

   ๓๓๐,๐๐๐.- ๓๒๐,๒๐๐.- กองการศึกษา ด าเนินการเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย โดย
ด าเนินการ 
๑. ซ่อมแซมหลังคาบ้าน
ลาวศูนย์วัฒนธรรมไทย
ทรงด าเขาย้อย ๓ หลัง  
๒. ซ่อมแซม เคร่ือง
ออกก าลังกายและ
เครื่องเล่น 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้
ด าเนินการ 

ที่ตั้งไว ้ จ่ายจริง 

๑๒. จัดหาพัสดุ ส าหรับใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

ต.ค. ๖๒} 
ม.ค. ๖๓, 
ม.ค. ๖๓, 
ก.ค. ๖๓ 

จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ 
ส าหรับใช้ในการ
ปฏิบัติงานกีฬา 
และงานศาสนา 

   ๑๙๔,๐๐๐.- ๖๕,๒๔๓.- กองการศึกษา การด าเนินกิจกรรม
เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย 
 

๑๓. อุดหนุนการจัดงานพระนครคีรี 
–เมืองเพชร 

ม.ค. ๖๓ สนับสนุนงบประมาณให้
อ าเภอเขาย้อยและ
จังหวัดเพชรบุรี ด าเนิน
กิจกรรม 

   ๗๐,๐๐๐.- ๗๐,๐๐๐.- กองการศึกษา การด าเนินงาน
เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อยตาม
ระยะเวลาที่ก าหนด 

๑๔. อุดหนุนการด าเนินงานของสภา
วัฒนธรรมเทศบาลต าบลเขา
ย้อยและเครือข่ายวัฒนธรรม 

ต.ค. ๖๒ สนับสนุนงบประมาณให้
สภาวัฒนธรรมเทศบาล
ต าบลเขาย้อย 
และเครือข่ายวัฒนธรรม 
ด าเนินกิจกรรม 

   ๕๐๐,๐๐๐.- 
บาท 

๕๐๐,๐๐๐.- 
บาท 

กองการศึกษา การด าเนินงาน
เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย ตาม
ระยะเวลาที่ก าหนด 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้
ด าเนินการ 

ที่ตั้งไว ้ จ่ายจริง 

๑๕. จัดตั้งศูนย์สุขภาพและ 
นันทนาการ 

เม.ย. – มิ.ย.  
๖๓ 

จัดซื้อ 
๑. เครื่องออก 
ก าลังกายกลางแจ้ง 
๒. เครื่องออก 
ก าลังกายฟิตเนต 
๓. เครื่องเล่นสนาม
กลางแจ้ง 

   ๓,๑๕๖,๐๐๐.- ๔๙๘,๐๐๐.- กองการศึกษา ๑. เครื่องออกก าลัง
กายกลางแจ้ง ได้
ด าเนินการจัดซื้อแล้ว 
มีผู้ซื้อแบบแต่ไม่มีผู้
ยื่นเสนอราคา 
๒. เครื่องออกก าลัง
กายฟิตเนต 
ไม่ได้ด าเนินการ
จัดซื้อ เนื่องจาก 
อาคารสถานที่ยัง
ไม่ได้รับการปรับปรุง 
๓. ได้ด าเนินการ
จัดซื้อเคร่ืองเล่น
สนามกลางแจ้ง
เรียบร้อยแล้ว  

๑๖. ติดตั้งหลังคาคลุมเคร่ืองเล่น 
เครื่องออกก าลังกาย 

มิ.ย. – ส.ค. 
๖๓ 

จัดท าคลังคาคลุมเคร่ือง
เล่น เครื่องออกก าลังกาย 

   ๖๑๖,๐๐๐.- - กองการศึกษา ยังไม่มีแบบแปลนที่
จะท าการติดตั้ง 

 
 รวม   ๑๖  โครงการ      

รวม 
๖,๐๖๑,๐๐๐.- 

บาท 

รวม 
๑,๙๗๓,๔๐๒.- 

บาท 

- - 
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บัญชีสรุปการติดตามโครงการ/กิจกรรม 
แผนการด าเนินงานเทศบาลต าบลเขาย้อย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

(ตุลาคม ๒๕๖๒ – กันยายน ๒๕๖๓) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้
ด าเนินการ 

ที่ตั้งไว ้ จ่ายจริง 

1. โครงการปูองกันและแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติดในชุมชน 

ส.ค.63 1.อบรมความรู้การปูองกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดให้แก่เยาวชนกลุ่มเสี่ยง 
2.สรุปประเมินผลโครงการ 

   20,000 12,140 กองสาธารณสุขฯ ด าเนินการเรียบร้อย
ตามวัตถุประสงค์    

2. โครงการปูองกันและแก้ไขปัญหา
โรคขาดสารไอโอดีนอย่าง
เข้มแข็งและยั่งยืน 

มิ.ย.63 1.รณรงค์การบริโภคเกลือเสริมไอโอดีน
ในชุมชน 
2.จัดท าปูายประชาสัมพันธ์การบริโภค
เกลือเสริมไอโอดีนในชุมชน 
2.รถยนต์ประชาสัมพันธ์  
3.สรุปประเมินผลโครงการ 

   5,000 2,820 กองสาธารณสุขฯ ด าเนินการเรียบร้อย
ตามวัตถุประสงค์    

3. โครงการปูองกันและควบคุมโรค 
ไข้เลือดออก 

กพ.-ก.ย.63 1.จัดท าแผนการด าเนินงาน 
2.รณรงค์ท าลายแหล่งเพาะพันธุ์
ยุงลาย หยอดทรายอะเบท พ่นหมอก
ควันในชุมชน โรงเรียน และศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
3.สรุปประเมินผลโครงการ 

   170,000 169,990 กองสาธารณสุขฯ ด าเนินการเรียบร้อย
ตามวัตถุประสงค์    
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้
ด าเนินการ 

ที่ตั้งไว ้ จ่ายจริง 

4. โครงการปูองกันและควบคุม
โรคมือเท้า ปาก 

พ.ย.-ธ.ค.62 1.อบรมความรู้การปูองกันและควบคุม
โรคมือ เท้า ปาก แก่ผู้ปกครองศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
ในเขตเทศบาล 
2.จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์แผ่นพับ 
3.ปูายไวนิลประชาสัมพันธ์การปูองกัน
โรคมือเท้าปาก 
4.รถยนต์ประชาสัมพันธ์ 
5.สรุปประเมินผลโครงการ 

   5,000 4,601 กองสาธารณสุขฯ ด าเนินการเรียบร้อย
ตามวัตถุประสงค์    

5. โครงการรณรงค์ปูองกันและ
ควบคุมโรคเอดส์ในกลุ่ม
เยาวชน 

ม.ค.63 1.ด าเนินการอบรมและกิจกรรมกลุ่ม
สัมพันธ์ 
2.สรุปประเมินผลโครงการ 

   40,000 39,940 กองสาธารณสุขฯ ด าเนินการเรียบร้อย
ตามวัตถุประสงค์    

6. โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้าฯ  

ก.พ.-เม.ย.
63 

1.จัดซ้ือวัคซีนปูองกันโรคพิษสุนัขบ้า 
วัสดุอุปกรณ์ท่ีจ าเป็น 
2.ออกหน่วยบริการฉีดวัคซีน  
ให้แก่สุนัขและแมวในชุมชน 
3.สรุปประเมินผลโครงการ 
 

   100,000 99,800 กองสาธารณสุขฯ ด าเนินการเรียบร้อย
ตามวัตถุประสงค์    

7. โครงการส ารวจข้อมูลจ านวน
สัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ (สัตว์
ปลอดโรค คนปลอดภัย จาก
โรคพิษสุนัขบ้า) 

ธ.ค.62-มิ.ย.
63 

1.ส ารวจจ านวนสุนัขและแมว 
2.สรุปผลและเบิกจ่าย 

   20,000 19,998 กองสาธารณสุขฯ ด าเนินการเรียบร้อย
ตามวัตถุประสงค์    
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้
ด าเนินการ 

ที่ตั้งไว ้ จ่ายจริง 

8. โครงการอบรมความรู้การดูแล
สุขภาพผู้สูงอายุเทศบาลต าบล  
เขาย้อย 

ต.ค.-พ.ย.62/
ม.ค.,มี.ค.
,ก.ย.63 

1.ด าเนินอบรม แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 
2.สรุปประเมินผลโครงการ 
 

   50,000 21,000 กองสาธารณสุขฯ ด าเนินการเรียบร้อย
ตามวัตถุประสงค์    

9. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ
บุคลากรปฏิบัติงานด้านยาเสพติด 

- 1.เบิกจ่ายเงินให้แก่อ าเภอเขาย้อย 
เพื่อด าเนินกิจกรรมโครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพบุคลากรปฏิบัติงาน 
ด้านยาเสพติด 
2.สรุปประเมินผลโครงการ 

   30,000 - กองสาธารณสุขฯ อ าเภอเขาย้อยไม่ส่ง
โครงการมาขอรับ 
เงินอุดหนุน     

10. โครงการอุดหนุนหน่วยงานแบบ
บูรณาการปูองกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด เมื่อได้รับเงินอุดหนุน
จากรัฐบาล 

- 1.ประสานการด าเนินงานกับ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
2.เสนอผู้บริหารอนุมัติโครงการ 
3.จัดท าบันทึกข้อตกลง 
4.เบิกจ่ายเงินงบประมาณ 
5.ติดตามประเมินผล 

   50,000 - กองสาธารณสุขฯ ไม่ได้รับเงินอุดหนุนจาก
รัฐบาล     

11. โครงการเงินอุดหนุนการ
ด าเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข 

ก.ค.63 เบิกจ่ายเงินอุดหนุนเข้าบัญชีแต่ละ
ชุมชน 
 

   480,000 480,000 กองสาธารณสุขฯ ด าเนินการเรียบร้อย
ตามวัตถุประสงค์    

 รวม 11 โครงการ      970,000.- 850,289.-   
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
แผนงานงบกลาง 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลที่ไม่

สามารถด าเนินการ
ตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้
ด าเนินการ 

ที่ตั้งไว ้ จ่ายจริง 

1 โครงการสนับสนุนเงินเบี้ยยังชีพ
และเงินเพิ่มพิเศษแก่ผู้สูงอาย ุ

ต.ค. 62-ส.ค.
63 

เพื่อเป็นเงินเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุ อัตราแบบ
ขั้นบันได ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยฯ 

/   25,000,000 

 

24,147,800 กองสวัสดิการ
สังคม 

 

2 โครงการสนับสนุนเงินเบี้ยยังชีพ
ความพิการ 

ต.ค. 62-ส.ค.
63 

เพื่อเป็นเงินเบี้ยความ
พิการ ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยฯ 

/   4,100,000 3,419,200 กองสวัสดิการ
สังคม 

 

3 โครงการสนับสนุนเงินเบี้ยยังชีพ
ผู้ปุวยเอดส์ 

ต.ค. 62-ส.ค.
63 

เพื่อเป็นเงินช่วยเหลือ เบี้ย
ยังชีพผู้ปุวยเอดส์ 

/   150,000 147,500 กองสวัสดิการ
สังคม 

 

4 โครงการสนับสนุนเงินเบี้ยยังชีพ
ความพิการ 

ต.ค. 62-ส.ค.
63 

เพื่อเป็นเงินสมทบกองทุน
สวัสดิการชุมชน 

  / 100,000 - กองสวัสดิการ
สังคม 

ไม่มีกองทุนขอรับ
การสมทบฯ 

 รวม 4 โครงการ      29,514,000 27,714,500   
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บัญชีสรุปการติดตามโครงการ/กิจกรรม 
แผนการด าเนินงานเทศบาลต าบลเขาย้อย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

(ตุลาคม ๒๕๖๒ – กันยายน ๒๕๖๓) 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
แผนงานการเกษตร 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้
ด าเนินการ 

ที่ตั้งไว ้ จ่ายจริง 

1 โครงการประชาสัมพันธ์
เผยแพร่แนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียงและโครงการ
พระราชด าริด้านการเกษตร 

มิ.ย.63 

  

  

100,000 - ส านักปลัดฯ งดการจัดโครงการ 
เนื่องจากสถานการณ์ 
การแพร่ระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัสโคโร
นา ๒๐๑๙ (COVID–
19) 

2 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรม
พืช อันเนื่องมาจาก
พระราชด าริ มิ.ย.63 

 

  

 20,000 - ส านักปลัดฯ งดการจัดโครงการ 
เนื่องจากสถานการณ์ 
การแพร่ระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัสโคโร
นา ๒๐๑๙ (COVID–
19) 

 รวม 2 โครงการ      120,000 -   
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้
ด าเนินการ 

ที่ตั้งไว ้ จ่ายจริง 

1. โครงการส่งเสริมอาชีพระยะ
สั้นสู่ชุมชน 

ส.ค.63 เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ส่งเสริมอาชีพระยะสั้นสู่ชุมชน 
เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร อาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุใน
การฝึกอบรม ค่าพาหนะ
เดินทาง ค่าเช่าที่พัก ค่า
สมนาคุณส าหรับการฝึกอบรม
และ ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เก่ียวเนื่อง
กับโครงการนี ้

   20,000 

 

10,762 กองสวัสดิการ
สังคม 

 

2. โครงการส่งเสริมและพัฒนา
อาชีพผู้สูงอายุ 

ส.ค.63 เป็นค่าใช้จ่ายโครงการฟื้นฟู
อาชีพผู้สูงอายุ เพื่อจ่ายเป็น
ค่าอาหาร อาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าวัสดุในการ
ฝึกอบรม วัสดุสนับสนุนส่วนที่
เก่ียวเนื่อง ค่าพาหนะเดินทาง 
ค่าเช่าที่พักค่าสมนาคุณส าหรับ
การฝึกอบรมและค่าใช้จ่ายอื่นที่
เก่ียวเนื่องกับโครงการนี้  

   10,000 8,275 กองสวัสดิการ
สังคม 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลที่ไม่

สามารถด าเนินการ
ตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้
ด าเนินการ 

ที่ตั้งไว ้ จ่ายจริง 

3. โครงการส่งเสริมและพัฒนา
อาชีพคนพิการ 

ส.ค. 63 เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฟื้นฟูและ
พัฒนาอาชีพคนพิการ เพื่อจ่ายเป็น
ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
วัสดุในการฝึกอบรม วัสดุสนับสนุนที่
เก่ียวเนื่อง ค่าปูายโครงการ ค่าพาหนะ
เดินทาง ค่าเช่าที่พัก ค่าสมนาคุณ
ส าหรับการฝึกอบรมและค่าใช้จ่ายอื่นๆ
ที่เก่ียวเนื่องกับโครงการนี้ 

   10,000 5,437 กอง
สวัสดิการ

สังคม 

 

4. โครงการสนับสนุนกลุ่มสตรี
และแม่บ้าน 

พ.ค.63 เป็นค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนกลุ่มสตรี 
ให้มีอาชีพและความรู้   ในการปูองกัน
ตนเองจากภัยสังคม จัดท าแผนส่งเสริม
คุณภาพชีวิต สตรี เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร  
อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ ในการ
ฝึกอบรมสนับสนุนที่เก่ียวเนื่อง ค่า
พาหนะเดินทาง    ค่าเช่าที่พัก ค่า
สมนาคุณส าหรับการฝึกอบรมและ
ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับโครงการนี ้

   10,000 - กอง
สวัสดิการ

สังคม 

-เนื่องจากติดปัญหา  
โรคติดเชื้อไวรัส     
โคโรน่า 2019 

 รวม 4 โครงการ      50,000 24,474   
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บัญชีสรุปการติดตามโครงการ/กิจกรรม 
แผนการด าเนินงานเทศบาลต าบลเขาย้อย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

(ตุลาคม ๒๕๖๒ – กันยายน ๒๕๖๓) 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ ที่ตั้งไว ้ จ่ายจริง 

1. โครงการตรวจทดสอบ
สารปนเปื้อนในอาหาร 

พ.ย.-ธ.ค62/
ม.ค.63/ 

มี.ค.-พ.ค.63 

1.ตรวจสอบสารปนเปื้อนในอาหาร  
4 ชนิด ได้แก ่บอร์แรก, สารฟอกขาว, 
สารกันรา และฟอร์มาลิน และสาร 
โพลาร์ในน้ ามันทอดซ้ า 
2.กลุ่มตัวอย่างที่ตรวจสอบ ได้แก่ ร้านอาหาร 
แผงลอยจ าหน่ายอาหาร ร้านช า และแผงลอย
จ าหน่ายอาหารสดและแปรรูป 
3.สรุปผลโครงการ 

   5,000  - 
 

กองสาธารณสุขฯ ด าเนินการเรียบร้อย
ตามวัตถุประสงค ์
โดยไม่ใช้งบประมาณ 

2. โครงการตรวจวัด
คุณภาพน้ าผิวดิน 

ธ.ค.62- 
ก.ย.63 

1.ตรวจวัดคุณภาพน้ าผิวดิน ตามแหล่งน้ า
สาธารณะ และแสดงผลให้ประชาชนทราบแห่ง
ละ 1 ครั้ง/เดือน 
2.ตรวจวัดคุณภาพน้ าผิวดิน ตามแหล่งน้ า
สาธารณะที่อยู่ใกล้สถานประกอบกิจการ กรณี
มีเหตุร าคาญ เพื่อใช้แก้ไขปัญหาน้ าเสียจาก
สถานประกอบกิจการ 
3.สรุปผลโครงการ 

    10,000  - กองสาธารณสุขฯ ด าเนินการเรียบร้อย
ตามวัตถุประสงค์  
โดยไม่ใช้งบประมาณ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ ที่ตั้งไว ้ จ่ายจริง 

3. โครงการตรวจสถาน
ประกอบกิจการด้าน
อาหาร  ตามมาตรฐาน
อาหารสะอาด รสชาติ
อร่อย 
(Clean Food Good 
Taste) 

ต.ค.-ธ.ค.
62/ม.ค.63 

1.ตรวจร้านอาหาร ตามข้อก าหนด 15 ข้อ 
ของกรมอนามัยและตรวจหาเชื้อแบคทีเรีย
อย่างง่ายตามมาตรฐาน CFGT 
2.ตรวจแผงลอยจ าหน่ายอาหาร ตาม
ข้อก าหนด 12 ข้อ ของกรมอนามัยและ
ตรวจหาเชื้อแบคทีเรียอย่างง่ายตามมาตรฐาน 
CFGT 
3.ตรวจโรงอาหารในโรงเรียน โรงงาน ตาม
ข้อก าหนด 30 ข้อ ของกรมอนามัย และ
ตรวจหาเชื้อแบคทีเรียอย่างง่ายตามมาตรฐาน 
CFGT 
4.ร้านอาหาร แผงลอยจ าหน่ายอาหาร และโรง
อาหารในโรงเรียน โรงงาน ที่ผ่านมาตรฐานจะ
ได้รับปูาย Clean Food Good Taste 
5.สรุปประเมินผลโครงการ 

   10,000 8,250 
 

กองสาธารณสุขฯ ด าเนินการเรียบร้อย
ตามวัตถุประสงค ์
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แผนงานสาธารณสุข 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ ที่ตั้งไว ้ จ่ายจริง 

4. โครงการตรวจสถาน
ประกอบการขนาดใหญ่ 

พ.ย.-ธ.ค.
62/ม.ค.63 

1.จัดท าแผนตรวจ 
2.ออกตรวจร่วมกับ กองคลัง ,  
กองช่าง ,  ส านักปลัด  
3.สรุปผลโครงการ 
 

   - - กองสาธารณสุขฯ ด าเนินการเรียบร้อย
ตามวัตถุประสงค์  
โดยไม่ใช้งบประมาณ 

5. โครงการตรวจสถาน
ประกอบกิจการรายย่อย 
 

ต.ค.62/
เม.ย.63 

1.จัดท าแผนตรวจ 
2.ออกตรวจตามแผนร่วมกับกองคลัง 
3.สรุปผลโครงการ 

   - - กองสาธารณสุขฯ ด าเนินการเรียบร้อย
ตามวัตถุประสงค์  
โดยไม่ใช้งบประมาณ 

6. โครงการตรวจตู้น้ าดื่ม
หยอดเหรียญอัตโนมัต ิ

ต.ค.-พ.ย.62 1.จัดท าแผนตรวจ 
2.ออกตรวจตามแผน 
3.สรุปผลโครงการ 
 

   - - กองสาธารณสุขฯ ด าเนินการเรียบร้อย
ตามวัตถุประสงค์  
โดยไม่ใช้งบประมาณ 

 
 

รวม 6 โครงการ      25,000 8,250   
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ ที่ตั้งไว ้ จ่ายจริง 

1. โครงการปรับปรุง
สถานที่ก าจัดขยะ 
มูลฝอย 

มี.ค.-เม.ย.
63/ก.ค.-
ก.ย.63 

1.ด าเนินการจัดซื้อวัสดุในการปรับปรุง
สถานที่ทิ้งขยะมูลฝอย  อาทิเช่น  หินคลุก
,ดินลูกรัง,หินผุ,กากยางมะตอย ฯลฯ  ใน
การปรับพื้นผิวถนน/ที่ถ่ายเทขยะ,ฝังกลบ
ขยะและอื่นๆ  

2.สรุปผลโครงการ 

   300,000 285,000 กองสาธารณสุขฯ ด าเนินการเรียบร้อย
ตามวัตถุประสงค์   

 รวม  1  โครงการ      300,000 285,000   
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4.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ ที่ตั้งไว ้ จ่ายจริง 

1. โครงการการมีส่วนร่วม
ของประชาชนในการ
พัฒนาสิ่งแวดล้อม 

ต.ค.62 1.จัดกิจกรรมจิตอาสาร่วมกับชุมชน  
1 เดือน/ครั้ง หรือ 2 เดือน/ครั้ง 
2.ประชาสัมพันธ์โครงการแก่ชุมชน  จ านวน 
24 ชุมชน  ให้ร่วมด าเนินกิจกรรมพัฒนารักษา
ความสะอาดในชุมชน ตามวันส าคัญของ
สถาบันพระมหากษัตริย์ 
3.ด าเนินการพัฒนาชุมชน/หมู่บ้าน ตามโอกาส
ต่าง ๆ หรือตามนโยบาย/ยุทธศาสตร์ของ
ภาครัฐ 
4.สรุปผลโครงการ 

   20,000 - กองสาธารณสุขฯ ด าเนินการเรียบร้อย
ตามวัตถุประสงค ์
โดยไม่ใช้งบประมาณ    

2. โครงการคัดแยกขยะมูลฝอย 
ตามหลัก 3Rs 

มิ.ย.-ก.ค.63 1.ประชาสัมพันธ์โครงการ 
2.จัดท าเอกสาร แผ่นพับ ปูายประชาสัมพันธ์  
3.ประชุม/สาธิต/อบรม/ตรวจติดตาม 
4.สรุปผลโครงการ 

   30,000 9,100 กองสาธารณสุขฯ ด าเนินการเรียบร้อย
ตามวัตถุประสงค์    

3. โครงการจังหวัดเพชรบุรี
สะอาดเทศบาลต าบลเขาย้อย 

พ.ย.62/ม.ค.
63/มี.ค.63/
พ.ค.63/ก.ค.
63/ก.ย.63 

1.ประชาสัมพันธ์โครงการ 
2.จัดท าเอกสาร แผ่นพับ ปูายประชาสัมพันธ์  
3.ประชุม/สาธิต/อบรม/ตรวจติดตาม 
4.เก็บขนขยะอันตราย 
5.สรุปผลโครงการ 

   50,000 4,216 กองสาธารณสุขฯ ด าเนินการเรียบร้อย
ตามวัตถุประสงค์    

4. โครงการอบรมสุขาภิบาล
อาหาร 

ก.ค.63 1.เชิญผู้ประกอบการร้านอาหาร แผงลอยจ าหน่าย
อาหาร และโรงอาหาร โรงงาน เปูาหมาย 50 คน 
2.จัดอบรม/ประชุม/สาธิต 
3.สรุปผลโครงการ 

   20,000 - กองสาธารณสุขฯ ด าเนินการเรียบร้อย
ตามวัตถุประสงค์  
โดยไม่ใช้งบประมาณ   

 รวม 4 โครงการ      120,000 13,316   
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บัญชีสรุปการติดตามโครงการ/กิจกรรม 

แผนการด าเนินงานเทศบาลต าบลเขาย้อย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 
(ตุลาคม ๒๕๖๒ – กันยายน ๒๕๖๓) 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการเมือง – การบริหาร 
5.๑  แผนงานบริหารงานทั่วไป   

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้
ด าเนินการ 

ที่ตั้งไว ้ จ่ายจริง 

1 โครงการกิจกรรม 5 ส. เม.ย.63 ๑. ประชุมวางแผนด าเนินงาน 
๒. จัดท าโครงการเสนอผู้บริหาร 
๓. จัดท าโครงการตามแผน 
๔. สรุปประเมินผล 

   2,000 300 ส านักปลัดฯ  

2 โครงการบริการประชาชน
เคลื่อนที่ 

พ.ย.-ธ.ค.
2563 

๑. ประชุมวางแผนด าเนินงาน 
๒. จัดท าโครงการเสนอผู้บริหาร 
๓. จัดท าโครงการตามแผน 
๔. เบิกจ่ายเงินค่าใช้จ่ายต่างๆ 
๕. สรุปประเมินผล 

   30,000 
 
 
 
 

25,000 ส านักปลัดฯ  

3 โครงการปกปูองสถาบัน
ส าคัญของชาติ 

ต.ค.,ธ.ค.62 
มิ.ย.-ส.ค.63 

๑. ประชุมวางแผนด าเนินงาน 
๒. จัดท าโครงการเสนอผู้บริหาร 
๓. จัดท าโครงการตามแผน 
๔. เบิกจ่ายเงินค่าใช้จ่ายต่างๆ 
๕. สรุปประเมินผล 

   100,000 3,600 ส านักปลัดฯ  
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5.๑  แผนงานบริหารงานทั่วไป   

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้
ด าเนินการ 

ที่ตั้งไว ้ จ่ายจริง 

4 โครงการศูนย์ช่วยเหลือ
ประชาชน 

ต.ค.62-ก.ย. ๑. ประชุมวางแผนด าเนินงาน 
๒. จัดท าโครงการเสนอผู้บริหาร 
๓. จัดท าโครงการตามแผน 
๔. เบิกจ่ายเงินค่าใช้จ่ายต่างๆ 
๕. สรุปประเมินผล 

 

  30,000 - 

ส านักปลัดฯ ไม่มีผู้ร้องขอรับ
ความช่วยเหลือ 

5 โครงการส่งเสริมคุณธรรม
และพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
บุคลากรในองค์กร 

พ.ค.63 ๑. ประชุมวางแผนด าเนินงาน 
๒. จัดท าโครงการเสนอผู้บริหาร 
๓. จัดท าโครงการตามแผน 
๔. เบิกจ่ายเงินค่าใช้จ่ายต่างๆ 
๕. สรุปประเมินผล 

 

  

15,000 13,800 ส านักปลัดฯ ด าเนินการเรียบร้อย 

6 โครงการอบรมพัฒนา
ประสิทธิภาพ พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้างประจ า และ
พนักงานจ้าง 

ต.ค. – ม.ค. ๑. ประชุมวางแผนด าเนินงาน 
๒. จัดท าโครงการเสนอผู้บริหาร 
๓. จัดท าโครงการตามแผน 
๔. เบิกจ่ายเงินค่าใช้จ่ายต่างๆ 
๕. สรุปประเมินผล 

 

  

๕๐,๐๐๐ 300 ส านักปลัดฯ ด าเนินการเรียบร้อย 

7 โครงการส่งเสริมการปูองกัน
และปราบปรามการทุจริตใน
การปฏิบัติงาน 

ต.ค. – ม.ค. ๑. ประชุมวางแผนด าเนินงาน 
๒. จัดท าโครงการเสนอผู้บริหาร 
๓. จัดท าโครงการตามแผน 
๔. เบิกจ่ายเงินค่าใช้จ่ายต่างๆ 
๕. สรุปประเมินผล 

 

  

2๐,๐๐๐ 8,100 ส านักปลัดฯ ด าเนินการเรียบร้อย 
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5.๑  แผนงานบริหารงานทั่วไป   
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้
ด าเนินการ 

ที่ตั้งไว ้ จ่ายจริง 

8 โครงการอบรมพัฒนา
ศักยภาพของผู้บริหารท้องถิ่น
และสมาชิกสภาท้องถิ่น 

ก.ย.2563 ๑. ประชุมวางแผนด าเนินงาน 
๒. จัดท าโครงการเสนอผู้บริหาร 
๓. จัดท าโครงการตามแผน 
๔. เบิกจ่ายเงินค่าใช้จ่ายต่างๆ 
๕. สรุปประเมินผล 

   30,000 1,500 ส านักปลัดฯ ด าเนินการเรียบร้อย 

9 โครงการเวทีประชาคม
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการพัฒนา
ท้องถิ่น 

พ.ค.-มิ.ย.
2563 

    30,000 2,090 ส านักปลัดฯ ด าเนินการเรียบร้อย 

10 โครงการติดตั้งเสาส่งสัญญาณ
พร้อมอุปกรณ์รับ-ส่งสัญญาณ 
(ปี งป.62) 

ธ.ค. – มี.ค. ติดตั้งเสาส่งสัญญาณพร้อม
อุปกรณ์รับ-ส่งสัญญาณ  
จ านวน 14 จุด  พร้อม
ห้องควบคุมการส่งเสียงตาม
สาย 1 ห้อง พร้อม
เครื่องปรับอากาศ 

   3,500,000 - ส านักปลัดฯ กันเงินตัด
ปีงบประมาณ 
2563 ไป 2564 
(ผู้เสนอราคาขาด
คุณสมบัติ) 

11 โครงการประชาสัมพันธ์ในการ
เสียภาษ ี

ต.ค.2562 จัดท าปูายประชาสัมพันธ์ในการ
เสียภาษี จ านวน 5 ปูาย 

   5,000 3,750 กองคลัง ด าเนินการเรียบร้อย 

12 โครงการอบรมให้ความรู้ด้าน
ภาษีแก่ผู้ประกอบการ 

ก.ค.-ก.ย.
2563 

อบรมให้ความรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกับแนวทางการปฏิบัติตาม
ระเบียบ 

  
 10,000 - กองคลัง เนื่องจาก

สถานการณ์โควิด-
19 
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5.๑  แผนงานบริหารงานทั่วไป   
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้
ด าเนินการ 

ที่ตั้งไว ้ จ่ายจริง 

13 โครงการอบรมเพิ่ม
ประสิทธิภาพแก่
คณะกรรมการจัดซื้อ-จัดจ้าง
ภาคประชาชนและเจ้าหน้าที่ 

ก.ค.-ก.ย.
2563 

อบรมให้ความรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกับแนวทางการปฏิบัติตาม
ระเบียบ 

 

  17,600 - กองคลัง เนื่องจาก
สถานการณ์โควิด-
19 

 รวม  13 โครงการ      3,839,600 29,540   
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5.๒  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้
ด าเนินการ ที่ตั้งไว ้ จ่ายจริง 

1. โครงการพัฒนาศักยภาพ  
แกนน าสุขภาพเทศบาลต าบล
เขาย้อย 
 

พ.ย.62/
มี.ค.63/
ส.ค.63 

1.อบรมฟื้นฟูความรู้การส่งเสริม
สุขภาพ ปูองกันโรค 
2.วางแผนการด าเนินงานใน
ชุมชน 
3.สรุปประเมินผลโครงการ 
 

   50,000 27,740 กอง
สาธารณสุขฯ 

ด าเนินการ
เรียบร้อยตาม
วัตถุประสงค์    

2. โครงการพัฒนางาน
สาธารณสุขมูลฐานชุมชน 

ม.ค.63 เบิกจ่ายเงินอุดหนุนเข้าบัญชีแต่
ละชุมชน 
 

   180,000 180,000 กอง
สาธารณสุขฯ 

ด าเนินการ
เรียบร้อยตาม
วัตถุประสงค์    

3 โครงการโครงการแก้ไข
ปัญหาที่อยู่อาศัยแก่
ประชาชน 

ต.ค.62 

 

ก.พ.-ก.ย.
63 

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุในการ
ก่อสร้าง หรือซ่อมแซมที่อยู่อาศัย
ให้แก่ประชาชน ที่ประสบปัญหา
ความเดือดร้อนด้านที่อยู่อาศัย 
เช่น ไม้ หิน ปูน อิฐ ทราย เป็นต้น
ตามแผนพัฒนาเทศบาลประจ าปี 
2562 (เพิ่มเติมแผนคร้ังที่ 3)  

   300,000 

 

27,700 กองสวัสดิการ
สังคม 

- ด าเนินการ 3 ราย 

- รายชื่อยังไม่ผ่าน
ประชาคมหมู่บ้าน 
1 ราย 
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5.๒  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้
ด าเนินการ ที่ตั้งไว ้ จ่ายจริง 

4 โครงการครอบครัวอบอุ่น ธ.ค.62 เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
ครอบครัวอบอุ่น กิจกรรม
เสริมสร้างพันธภาพที่ดีในครอบครัว
และชุมชน ปรากฏตามแผนพัฒนา
เทศบาล ประจ าปี เป็นค่าวิทยากร
และทีมงาน ค่าอาหาร ค่า
ยานพาหนะเดินทาง ค่าเอกสาร
คู่มือและ ค่าประชาสัมพันธ์ 
ค่าธรรมเนียม ค่าการแสดงเวที
ประกอบเครื่องเสียงหรืออื่นใดที่
เกิดจากการด าเนินงาน 

   20,000 20,000 กอง
สวัสดิการ

สังคม 

 

5 โครงการประชุมเชิง
ปฏิบัติการคณะกรรมการ
ชุมชนและที่ปรึกษาชุมชน   

ต.ค.62ธ.ค.
62  

ก.พ.63 
เม.ย.63 
มิ.ย.63 
ก.ย.63 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุม
ประจ าเดือนโครงการประชุมเชิง
ปฏิบัติการคณะกรรมการชุมชน
และที่ปรึกษาชุมชน เช่น ค่า
วิทยากรค่าอาหาร เคร่ืองดื่มและ 
ค่าพาหนะเดินทาง ค่าวัสดุในการ
ประชุมและค่าใช้จ่ายอื่นๆที่
เก่ียวเนื่องกับโครงการนี ้

   50,000 - กอง
สวัสดิการ

สังคม 

- ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 
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5.๒  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้
ด าเนินการ ที่ตั้งไว ้ จ่ายจริง 

6 โครงการพัฒนาศักยภาพและ
เครือข่ายการด าเนิน งานสตรี
เด็กและเยาวชนเพื่อลด
ปัญหาสังคม 

มี.ค.- เม.ย.
63 

เป็นค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนา
ศักยภาพและเครือข่ายการ
ด าเนินงานสตรี เด็กและเยาวชน 
เพื่อลดปัญหาสังคมและเพิ่มขีด
ความสามารถในการปูองกันการ
กระท าความรุนแรงต่อเด็กและ
สตรี โดยสร้างความเข้มแข็งให้แก่
สตรีและเด็ก เสริมสร้างภาวะผู้น า
ให้แก่สตรีในชุมชน การให้ความรู้
เพื่อพัฒนาครอบครัว เป็นค่า
วิทยากรและทีมงาน ค่าอาหาร 
ค่าพาหนะเดินทาง ค่าเอกสาร
คู่มือ ค่าประชาสัมพันธ์ 
ค่าธรรมเนียมหรืออ่ืนใดที่เกิดจาก
การด าเนินงานช่วยเหลือเด็กและ
สตรีให้พ้นจากความเดือดร้อน
และความรุนแรง 

   20,000 - กองสวัสดิการ
สังคม 

-เนื่องจากติดปัญหา
โรคติดเชื้อไวรัส    
โคโรน่า 2019 
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5.๒  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้
ด าเนินการ ที่ตั้งไว ้ จ่ายจริง 

7 โครงการสงเคราะห์
ผู้ด้อยโอกาส 

ต.ค.62 – 
ก.ย.63 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
สงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาส เช่น เงิน
ช่วยเหลือหรือวัสดุอุปกรณ์ส าหรับ
ช่วยเหลือสนับสนุน ตาม
ยุทธศาสตร์การแก้ปัญหาสังคมและ
ความยากจนของรัฐบาลหรือ
หน่วยงานที่เก่ียวข้องหรืออย่างอื่น
ตามความเดือดร้อนและจ าเป็นของ
ผู้ด้อยโอกาสที่ขอรับการสงเคราะห ์

   15,000 - กองสวัสดิการ
สังคม 

- เนื่องจากไม่มี
ผู้ด้อยโอกาสร้องขอ
และติดปัญหาความ
ซ้ าซ้อนอ านาจ
หน้าที่ของ
หน่วยงาน 

8 โครงการส่งเสริมสนับสนุน
การจัดท าแผนชุมชน 

ก.พ.-พ.ค.
63 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริม
และสนับสนุนการจัดท าแผน
ชุมชน ส าหรับใช้จ่ายในการจัดท า
แผนชุมชนเช่น ค่าตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ค่า
วัสดุส านักงาน ค่าอาหารและ
เครื่องดื่ม ค่าของขวัญของที่ระลึก
ส าหรับหน่วยงานหรือวิทยากร
หรือบุคคลที่เข้าร่วมกิจกรรม ใช้
จ่ายในการส่งเสริมสนับสนุนการ
จัดท าแผนชุมชนพึ่งตนเอง ค่า
เอกสารเข้าเล่มและอื่นๆที่
เก่ียวเนื่องกับโครงการนี ้

   15,000 14,346 กองสวัสดิการ
สังคม 
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5.๒  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้
ด าเนินการ ที่ตั้งไว ้ จ่ายจริง 

9 โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนประชาธิปไตยใน
ชุมชน 

ก.พ.-มี.ค.
63 

เป็นค่า สนับสนุนและส่งเสริม
กระบวนการประชาธิปไตยชุมชน
จ่ายเป็นค่าอาหาร อาหารว่างและ
เครื่องดื่ม วัสดุสนับสนุนที่
เก่ียวเนื่อง ค่าพาหนะเดินทาง ค่า
วิทยากร ค่าเช่าที่พัก ค่าสมนาคุณ
ส าหรับการฝึกอบรมและ 
ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เก่ียวเนื่องกับ
โครงการนี้  

   5,000 - กองสวัสดิการ
สังคม 

-เนื่องจากติดปัญหา
โรคติดเชื้อไวรัสโค
โรน่า 2019 
 

10 โครงการจัดตั้งศูนย์พัฒนา
และส่งเสริมอาชีพให้แก่
ประชาชน 

ต.ค.62-
ก.ย.63 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการปรับปรุง
และต่อเติมอาคารศูนย์และเป็น
ค่าใช้จ่ายในการจัดท าปูายอาคาร 
ข่าวประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ในการส่งเสริมอาชีพ 
ค่าอาหาร อาหารว่างและ
เครื่องดื่ม และการสนับสนุนวัสดุ
อื่นๆที่เก่ียวเนื่อง ค่าวิทยากร ค่า
พาหนะเดินทาง ค่าสมนาคุณ
ส าหรับการฝึกอบรมและค่าใช่จ่าย
อื่นๆที่เก่ียวเนื่องกับโครงการนี้ 

   200,000 - กองสวัสดิการ
สังคม 

- เนื่องจากไม่มีที่ท า
การศูนย์ 
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5.๒  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้
ด าเนินการ ที่ตั้งไว ้ จ่ายจริง 

11 โครงการฟื้นฟูความรู้แก่
คณะกรรมการชุมชนที่
ปรึกษาชุมชน 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฟื้นฟู
ความรู้ เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร 
อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ
ในการฝึกอบรม วัสดุสนับสนุนที่
เก่ียวเนื่อง ค่าสมนาคุณส าหรับ
การฝึกอบรม ค่าธรรมเนียมต่างๆ
และค่าใช้จ่ายอื่นๆ  

  / 50,000 - กองสวัสดิการ
สังคม 

-เนื่องจากติดปัญหา
โรคติดเชื้อไวรัสโค
โรน่า 2019และ
อยู่ในช่วงใกล้
เลือกตั้ง 
 

12 โครงการส ารวจและจัดท า
คู่มือประจ าบ้าน 

ต.ค.62-
ก.ย.63 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายส ารวจโครงการ
ส ารวจและจัดท าคู่มือประจ าบ้าน 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส ารวจ
และบันทึกข้อมูล ค่าตอบแทน
ผู้ส ารวจข้อมูล ค่าประชาสัมพันธ์ 
ค่าสมุดคู่มือประชาชน  

  / 150,000 - กองสวัสดิการ
สังคม 

- เนื่องจากบุคลากร
ไม่เพียงพอ 

13 โครงการส ารวจและจัดท า
แผนที่ชุมชน 

ต.ค.62-
ก.ย.63 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการส ารวจ
และจัดท าแผนที่ชุมชน เพื่อเป็น
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
วัสดุในการจัดท าวัสดุสนับสนุน
อื่นๆที่เก่ียวเนื่องกับโครงการนี้  

  / 60,000 - กองสวัสดิการ
สังคม 

-เนื่องจากติดปัญหา
โรคติดเชื้อไวรัสโค
โรน่า 2019 
 

 รวม  13  โครงการ      1,115,000 269,786   
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บัญชีสรุปการติดตามโครงการ/กิจกรรม 
แผนการด าเนินงานเทศบาลต าบลเขาย้อย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

(ตุลาคม ๒๕๖2 – กันยายน  ๒๕๖3) 
 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
๖.๑  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้
ด าเนินการ 

ที่ตั้งไว ้ จ่ายจริง 

1 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้ 
การปูองกันและระงับอัคคีภัย
เบื้องต้นแก่ประชาชน 

พ.ย.2562 
ม.ค.,มี.ค., 
พ.ค. 2563 

จัดฝึกอบรมให้ความรู้ การปูองกัน
และระงับอัคคีภัยแก่ประชาชน   

 50,000 4,553.30 ส านักปลัดฯ ด าเนินการ
เรียบร้อยตามแผน 

2 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพใน
การปูองกันและระงับอัคคีภัย
ให้กับพนักงานดับเพลิง 
พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง 
และพนักงานจ้าง 

ธ.ค.2562 
ก.พ.,เม.ย. 
2563 

จัดฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพในการ
ปูองกันและระงับอัคคีภัยให้กับ
พนักงานดับเพลิง พนักงานเทศบาล 
ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง 

  

 30,000 - ส านักปลัดฯ เนื่องจากติดปัญหา
โรคติดเชื้อไวรัสโค
โรน่า 2019 

3 การรณรงค์รักษาความ
สะอาดเรียบร้อย 

ต.ค.2562-
ก.ย.2563 

จัดให้มีการท าความสะอาดตลาด
นัด   

 - - งานเทศกิจ ด าเนินการ
เรียบร้อยตามแผน 

4 การตรวจแนะน า
ผู้ประกอบการค้า หาบเร่ 
แผงลอย 

ต.ค.2562-
ก.ย.2563 

ออกประชาสัมพันธ์ให้ค าแนะน า
ผู้ประกอบการค้า หาบเร่ แผง
ลอย 

  

 - - งานเทศกิจ ด าเนินการ
เรียบร้อยตามแผน 
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
๖.๑  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้
ด าเนินการ 

ที่ตั้งไว ้ จ่ายจริง 

5 การให้บริการข้อมูลแรงงาน                   
ต่างด้าว 

ต.ค.2562-
ก.ย.2563 

จัดให้บริการข้อมูลแรงงานต่าง
ด้าว 

   - - งานทะเบียน
ราษฎร์ 

ด าเนินการ
เรียบร้อยตามแผน 

6 ตรวจสอบตาม พ.ร.บ. 
ทะเบียนราษฎร์ 

ต.ค.2562-
ก.ย.2563 

ออกตรวจสอบจ านวนแรงงานต่างด้าว    - - งานทะเบียน
ราษฎร์ 

ด าเนินการ
เรียบร้อยตามแผน 

 รวม  6  โครงการ      80,000 4,553.30   
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บัญชีสรุปการติดตามโครงการ/กิจกรรม 
แผนการด าเนินงานเทศบาลต าบลเขาย้อย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

(ตุลาคม ๒๕๖2 – กันยายน  ๒๕๖3) 
 

บัญชีครุภัณฑ ์

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
ครุภัณฑ์ส านักงาน 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 

ระยะเวลา 

ด าเนินการ 

ตามแผน 

รายละเอียด 

ของกิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/เหตุผลที่ไม่
สามารถด าเนินการตามแผน ด าเนินการ 

แล้ว 

ระหว่าง 

ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้

ด าเนินการ 
ที่ตั้งไว ้ จ่ายจริง 

๑. จัดซื้อตู้โชว์สินค้าไม้ – 
กระจก ๔ ชั้น 

เม.ย. – มิ.ย. 
๖๓ 

จัดซื้อตู้โชว์สินค้าไม้-
กระจก ๔ ชั้น 
จ านวน ๔ ตู้ 

   ๕๑,๐๐๐.- ๓๔,๐๐๐.- กองการศึกษา ด าเนินการจัดซื้อเรียบร้อยแล้ว 

๒. จัดซื้อตู้โชว์สินค้าไม้ - 
กระจก ๕ เหลี่ยม  

เม.ย. – มิ.ย. 
๖๓ 

จัดซื้อตู้โชว์สินค้าไม้-
กระจก ๕ เหลี่ยม 
จ านวน ๓ ตู้ 

   ๔๕,๐๐๐.- ๒๓,๗๐๐.- กองการศึกษา ด าเนินการจัดซื้อเรียบร้อยแล้ว 

๓. จัดซื้อโพเดียม 

 

มี.ค. – พ.ค๓ จัดซื้อโพเดียม
ส าหรับวางเอกสาร 
จ านวน ๒ ตัว 

   ๑๐,๐๐๐.- ๙,๙๙๓.๘๐ กองการศึกษา ด าเนินการจัดซื้อเรียบร้อยแล้ว 

๔. จัดซื้อชุดรับแขก เม.ย. – มิ.ย. 
๖๓ 

จัดชุดรับแขก 
จ านวน ๑ ชุด 

   ๓๐,๐๐๐.- ๒๓,๕๐๐.- กองการศึกษา ด าเนินการจัดซื้อเรียบร้อยแล้ว 

  รวม  ๔  กิจกรรม      ๑๓๖,๐๐๐.- ๙๑,๑๙๓.๘๐   
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บัญชีสรุปการติดตามโครงการ/กิจกรรม 
แผนการด าเนินงานเทศบาลต าบลเขาย้อย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

(ตุลาคม ๒๕๖2 – กันยายน  ๒๕๖3) 
 
บัญชีครุภัณฑ์ 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง – การบริหาร 
5.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป  

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้
ด าเนินการ 

ที่ตั้งไว ้ จ่ายจริง 

1 จัดซื้อเคร่ืองขยายเสียง ขนาด
550 วัตต์ 

ม.ค. – มี.ค.
2563 

จัดซื้อเคร่ืองขยายเสียง 
ขนาด 550 วัตต์ 
จ านวน 6 เครื่อง  

   110,000 90,000 ส านักปลัดฯ  

2 จัดซื้อล าโพงเสียงตามสาย ม.ค. – มี.ค.
2563 

ซื้อล าโพงเสียงตามสาย 
ฮอร์น 15 นิ้ว จ านวน 6 
ตัว  

   16,000 15,000 ส านักปลัดฯ  

3 จัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 
ส าหรับงานประมวลผล  
แบบที่1 

ก.พ.-มี.ค.
2563 

จัดซื้อเคร่ือง
คอมพิวเตอร์ ส าหรับ
งานประมวลผล แบบที่1 
(จอแสดงภาพขนาดไม่
น้อยกว่า 19 นิ้ว 
จ านวน 1 เครื่อง) 

   22,000 22,000 ส านักปลัดฯ  

4 โครงการส านักงานราชการ
ดิจิทัล (ปี งป.62) 

ธ.ค.2562-
ก.พ.2563 

ปรับปรุงระบบ
อินเตอร์เน็ต ส านักงาน 
จ านวน 1 หลัง 

   450,000 310,856.40 ส านักปลัดฯ  
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5.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
  

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้
ด าเนินการ 

ที่ตั้งไว ้ จ่ายจริง 

5. จัดซื้อเครื่องโทรสาร แบบใช้
กระดาษธรรมดา จ านวน 1 
เครื่อง 

ตุลาคม 
2562 

จัดซื้อเครื่องโทรสาร 
จ านวน 1 เครื่อง 

   18,000 18,000 กองคลัง  

6. จัดซื้อชุดโปรแกรม
ระบบปฏิบัติการส าหรับ
คอมพิวเตอร์และเครื่อง
คอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊กแบบสิทธิการ
ใช้งานประเภทติดตั้งมาจาก
โรงงาน (OEM) ที่มีลิขสิทธ์ิถูกต้อง
ตามกฎหมาย จ านวน 1 ชุด 

ตุลาคม 
2562 

จัดซื้อชุดโปรแกรม
ระบบปฏิบัติการส าหรับ
คอมพิวเตอร์และเครื่อง
คอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก 
จ านวน 1 ชุด 

   3,800 3,800 กองคลัง  

 รวม 6 โครงการ      619,800 459,656.40   
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   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง-การบริหาร 
   แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 
หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนิน
การ
แล้ว 

ระหว่าง
ด าเนิน
การ 

ยังไม่ได้
ด าเนิน
การ 

ที่ตั้งไว้ จ่ายจริง 

1. จัดซื้อเคร่ืองตรวจวัดออกซิเจนละลายน้ า 
(Do)  จ านวน 1 เครื่อง 

ธ.ค.62 จัดซื้อเคร่ืองตรวจวัดออกซิเจน
ละลายน้ า (Do)  จ านวน 1 เครื่อง 

   45,000 44,000 กอง
สาธารณสุขฯ 

ด าเนินการเรียบร้อยตาม
วัตถุประสงค์    

2. จัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับงาน
ประมวลผล แบบที่ 1 (จอขนาดไม่น้อยกว่า   
19 นิ้ว)  จ านวน 1 เครื่อง 

ธ.ค.62 จัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับ
งานประมวลผล แบบที่ 1 (จอ
ขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว)  จ านวน 
1 เครื่อง 

   22,000 22,000 กอง
สาธารณสุขฯ 

ด าเนินการเรียบร้อยตาม
วัตถุประสงค์    

3. จัดซื้อเคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้ง
ถังหมึกพิมพ์  จ านวน 1 เครื่อง 

ธ.ค.62 จัดซื้อเคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อม
ติดตั้งถังหมึกพิมพ์  จ านวน 1 
เครื่อง 

   4,300 4,300 กอง
สาธารณสุขฯ 

ด าเนินการเรียบร้อยตาม
วัตถุประสงค์    

 รวม 3 โครงการ      71,300 70,300   
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง-การบริหาร 
5.4  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/ 
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้
ด าเนินการ 

ที่ตั้งไว ้ จ่ายจริง 

1. จัดซื้อเคร่ืองปั๊มถ้วยชามจาก
วัสดุธรรมชาต ิ

ต.ค. 62-
ม.ค.63 

เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่องปั๊ม
ถ้วยชามจากวัสดุธรรมชาติ
และอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้อง 

   10,000 
 

- กองสวัสดิการ
สังคม 

-ราคาตลาดสูงกว่า
ที่ตั้งงบประมาณไว ้

2. จัดซื้อเคร่ืองอัดกลีบดอกไม้ ต.ค. 62-
ม.ค.63 

เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่องอัด
กลีบดอกไม้จากกระดาษ
และผ้า พร้อมปั๊มลม 

   32,000 - กองสวัสดิการ
สังคม 

-ราคาตลาดสูงกว่า
ที่ตั้งงบประมาณไว ้

3. จัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 
ส านักงานพร้อมอุปกรณ์ 

ต.ค. 62-
ม.ค.63 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ
เครื่องคอมพิวเตอร์
ส านักงานพร้อมอุปกรณ์ 

   16,000 16,000 กองสวัสดิการ
สังคม 

 

4. จัดซื้อเคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก
พร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ 

ต.ค. 62-
ม.ค.63 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ
เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก
พร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ 

   4,300 4,300 กองสวัสดิการ
สังคม 

 

5. จัดซื้อเคร่ืองอ่านบัตร
ประชาชน 

ต.ค. 62-
ม.ค.63 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ
เครื่องอ่านบัตรประชาชน 

   700 700 กองสวัสดิการ
สังคม 

 

 รวม 5 โครงการ      63,000 21,000   
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง-การบริหาร 
5.๕  แผนงานเคหะและชุมชน 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
ตามแผน 

 
รายละเอียด
ของกิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/เหตุผล
ที่ไม่สามารถด าเนินการ

ตามแผน 
ด าเนินการ 

แล้ว 
ระหว่าง 

ด าเนินการ 
ยังไม่ได ้

ด าเนินการ 
 

ที่ตั้งไว ้
 

จ่ายจริง 
1. เครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย แบบที่ 

2 จ านวน 1 เครื่อง 
 
ต.ค.-ธ.ค.2562 
 

   
 

 
✓ 

 
350,000 

-  
กองช่าง 

ยังไม่มี จนท. ที่มีความ
ช านาญในระบบ 

2. เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงาน
ประมวลผล แบบที่ 2 จ านวน       
1 เครื่อง 

ต.ค.-ธ.ค.2562 
 
 

   
 

 
✓ 
 

 
30,000 

-  
กองช่าง 

“ 
 

3. จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 
21.5  จ านวน 1 เครื่อง 

ต.ค.-ธ.ค.2562 
 
 

   
 

 
✓ 

 
4,000 

-  
กองช่าง 

ตกเป็นเงินสะสม 
 

4. เครื่องสแกนเนอร์ส าหรับงานเก็บ
เอกสารระดับศูนย์บริการ แบบที่ 
3 จ านวน 1 เครื่อง 

ต.ค.-ธ.ค.2562 
 
 

   
 

 
✓ 
 

 
36,000 

-  
กองช่าง 

 
" 

 
5. รถบรรทุกเศษสวะ พร้อมระบบ

ยกเทและโกยเศษสวะแบบหาง
เหยี่ยว จ านวน 1 คัน 

 
มิ.ย. - 2563 
 

   
✓ 

 
 

 
2,470,000 

-  
กองช่าง 

อยู่ระหว่างจัดส่ง 
 

6. เครื่องตัดไฟเบอร์(ตัดเหล็กไฟฟูา) 
ขนาด 14 นิ้ว จ านวน 1 เครื่อง 

ต.ค.-ธ.ค.2562 
 

  
✓ 

 
 

 
 

 
6,900 

 
6,500 

 
กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง-การบริหาร 
5.๕  แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
ตามแผน 

 
รายละเอียดของ

กิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/เหตุผล
ที่ไม่สามารถด าเนินการ

ตามแผน 
ด าเนินการ 

แล้ว 
ระหว่าง 

ด าเนินการ 
ยังไม่ได ้

ด าเนินการ 
 

ที่ตั้งไว ้
 

จ่ายจริง 
7. เครื่องตัดอลูมิเนียม ขนาด 10 

นิ้ว จ านวน 1 เครื่อง 
 
 

 ✓ 
 

 
 

 
 

 
9,800 

 
9,500 

 
กองช่าง 

 
 

8. ท่อออกซิเจน (ถังออกซิเจน) 
ขนาด 6 คิว จ านวน 1 เครื่อง 

 
 

  
✓ 

 
 

 
 

 
8,000 

 
7,500 

 
กองช่าง 

 

9. จัดซ้ือเครื่องสูบน้ าแบบหอยโข่ง   
จ านวน 1 เครื่อง 

ธ.ค.62 จัดซ้ือเครื่องสูบน้ าแบบ
หอยโข่ง เครื่องยนต์
เบนซิน สูบน้ าได้ไม่น้อย
กว่า 1,000 ลิตรต่อนาที 
ขนาดไม่น้อยกว่า 5 แรง
ม้าฯ จ านวน 1 เครื่อง 

   9,100 9,100 กอง
สาธารณสุขฯ 

ด าเนินการเรียบร้อยตาม
วัตถุประสงค์    

10. จัดซ้ือที่รองรับขยะอันตรายชุมชน  
จ านวน  6 ชุด 

มี.ค.63 จัดซ้ือที่รองรับขยะ
อันตรายชุมชน ขนาด
กว้างไม่น้อยกว่า 98 ซม. 
ยาวไม่น้อยกว่า 50 ซม. 
สูงไม่น้อยกว่า 156 ซม.  
โครงท าจากเหล็กกล่อง  
จ านวน 6 ชุด 

   75,000 72,000 กอง
สาธารณสุขฯ 

ด าเนินการเรียบร้อยตาม
วัตถุประสงค์    

 รวม  10 โครงการ      2,998,800 104,600   
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บัญชีสรุปการติดตามโครงการ/กิจกรรม 
แผนการด าเนินงานเทศบาลต าบลเขาย้อย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

(ตุลาคม ๒๕๖2 – กันยายน  ๒๕๖3) 
 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
๖.๑ แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
ตามแผน 

 
รายละเอียดของกิจกรรม 

สถานการณ์ด าเนินการ งบประมาณ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน/
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการ 
แล้ว 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้
ด าเนินการ 

 
ที่ตั้งไว ้

 
จ่ายจริง 

1 จัดซื้อรถดับเพลิงพร้อม
กระเช้ากู้ภัย 

ธ.ค.2562-
เม.ย.2563 

จัดซื้อรถดับเพลิงพร้อม
กระเช้ากู้ภัย ชนิด 6 ล้อ 
จ านวน 1 คัน มีก าลัง
แรงม้าไม่น้อยกว่า 240 
แรงม้า ตอนท้ายหลังเก๋ง
เป็นถังบรรทุกน้ า ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 
4,000 ลิตร มีชุด
กระเช้ากู้ภัย มีความสูง
ปฏิบัติงานไม่น้อยกว่า 
12 เมตร พร้อมติดตั้ง
เครื่องสูบน้ าแรงดันสูง 

   8,000,000  งานปูองกันฯ
ส านักปลัดฯ 

อยู่ระหว่างจัดส่ง 
 

 รวม 1 โครงการ      8,000,000    
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โครงการที่ตรวจติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน ( สุ่มตรวจ ) 
  
  
 
 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม การด าเนินการ 
ผลการตรวจ

ติดตามฯ 
ความพึงพอใจ
ของประชาชน 

(%) 
1 1. การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพื้นฐานและ
การวางผังเมือง 

ก่อสร้างท่อเหลี่ยมระบายน้ า คสล. จากบ้านนาย
ประมวล แย้มพงษ์      ถึงถนนเลียบคลองชลประทาน 
(บ้านพร้อมใจ) หมู่ 2 ต าบลสระพัง 

ด าเนินการ   
แล้วเสร็จ 

เรียบร้อย เป็นไป
ตามแผนที่ก าหนด 

91.00 

2  ก่อสร้างถนน คสล. พร้อมวางท่อเหลี่ยมระบายน้ า 
คสล. พร้อมฝาปิด – เปิด ทุกระยะ 10.00 เมตร จาก
หน้าโบสถ์วัดกุฏิ ถึงสะพาน   ท่าทราย  หมู่ 4 ต าบล
บางเค็ม 

ด าเนินการ   
แล้วเสร็จ 

เรียบร้อย เป็นไป
ตามแผนที่ก าหนด 

89.00 

3  ก่อสร้างท่อเหลี่ยมระบายน้ า คสล. จากบ้านนายสนิท 
คุ้มน้อยถึงบ้านนายวสันต์ เรืองน้อย  หมู่ 2  ต าบล  
เขาย้อย (รายจ่ายค้างจ่าย ปี2562) 

ด าเนินการ   
แล้วเสร็จ 

เรียบร้อย เป็นไป
ตามแผนที่ก าหนด 

82.00 

4  ก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์บ้านท่าหอย หมู่ 3 ต าบล
ทับคาง  (ขอใช้ที่ดินสาธารณะ)  (รายจ่ายค้างจ่าย       
ปี 2561) 

ด าเนินการ   
แล้วเสร็จ 

เรียบร้อย เป็นไป
ตามแผนที่ก าหนด 

88.00 

5 2. การพัฒนาด้านสังคม
และคุณภาพชีวิต 

จัดหาอาหารเสริม (นม) ด าเนินการ   
แล้วเสร็จ 

เรียบร้อย เป็นไป
ตามแผนที่ก าหนด 

- 

6  สนับสนุนค่าอาหารกลางวันให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
และอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่สถานศึกษา 

ด าเนินการ   
แล้วเสร็จ 

เรียบร้อย เป็นไป
ตามแผนที่ก าหนด 

- 

7  จัดตั้งศูนย์สุขภาพและนันทนาการ ด าเนินการ   
แล้วเสร็จ 

เรียบร้อย เป็นไป
ตามแผนที่ก าหนด 

- 

8 3. การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

 

โครงการส่งเสริมอาชีพระยะสั้นสู่ชุมชน ด าเนินการ   
แล้วเสร็จ 

เรียบร้อย เป็นไป
ตามแผนที่ก าหนด 

- 

9  โครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพผู้สูงอาย ุ ด าเนินการ   
แล้วเสร็จ 

เรียบร้อย เป็นไป
ตามแผนที่ก าหนด 

- 

10  โครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพคนพิการ ด าเนินการ   
แล้วเสร็จ 

เรียบร้อย เป็นไป
ตามแผนที่ก าหนด 

- 

11 4. การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

 

โครงการปรับปรุงสถานท่ีก าจัดขยะมูลฝอย ด าเนินการ   
แล้วเสร็จ 

เรียบร้อย เป็นไป
ตามแผนที่ก าหนด 

- 
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ส่วนท่ี  3 
 

ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
 
 

การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ของเทศบาลต าบลเขาย้อย   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

 
 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได้ 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        20 18.57 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ    15 14.71 

3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 65 62.46 

    3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     (10) (9) 

    3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด     (10) (10) 

    3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด      (10) (10) 

    3.4 วิสัยทัศน ์    (5) (4.78) 
    3.5 กลยุทธ์    (5) (4.85) 
    3.6 เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) (4.71) 
    3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์     (5) (4.85) 
    3.8 แผนงาน (5) (4.85) 
    3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) (4.78) 
    3.10 ผลผลิต/โครงการ (5) (4.64) 

รวมคะแนน 100 95.74 
 
1) พบว่าประเด็น การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ได้คะแนนสูงสุด 14 .71 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 98.06 ของ
คะแนนในประเด็น การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ  
2) พบว่าประเด็น ผลผลิต/โครงการได้คะแนนต่ าสุด 4 .64  คะแนน คิดเป็นร้อยละ 92.8  ของคะแนนในประเด็น 
ยุทธศาสตร์ 
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การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ของเทศบาลต าบลเขาย้อย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 

 

 
          1) พบว่าประเด็น ความชัดเจนของชื่อโครงการ, โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 , โครงการ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด , โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง  มั่งคั่ง 
ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ ,งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  ,มีการประมาณการ  
ราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  ได้คะแนนสูงสุด 5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนนในประเด็น
โครงการพัฒนา 
         2)    พบว่าประเด็น การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ได้คะแนนต่ าสุด 9.28 
คะแนน  คิดเป็นร้อยละ 92.8 ของคะแนนในประเด็น การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ
การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ได้คะแนนต่ าสุด 9.28 คะแนน    คิดเป็นร้อยละ 
92.8 ของคะแนนในประเด็น การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ และผลที่คาดว่าจะได้รับ 
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  ได้คะแนนต่ าสุด 4.64 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 92.8 ของคะแนน ในประเด็นโครงการพัฒนา 
 
 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได้ 
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9.42 
2. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 9.28 
3. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 9.28 
4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 9.42 
5. โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 58.68 
    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) (5) 
    5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) (4.85) 
    5.3 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง  

(5) (4.78) 

    5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (5) (4.78) 
    5.5 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ     

(5) (4.78) 

    5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  (5) (5) 
    5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  (5) (5) 
    5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง 
           มัง่ค่ัง ยัง่ยืนภายใตห้ลักประชารฐั         

(5) (5) 

    5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   (5) (5) 
    5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  (5) (5) 
    5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่า 
           จะได้รับ 

(5) (4.85) 

    5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  (5) (4.64) 
รวมคะแนน 100 96.08 
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ส่วนท่ี  4 
 

สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
 
 
แบบติดตามผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลเขาย้อยตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ 

ที่เสร็จ 
จ านวนโครงการที ่

อยู่ในระหว่าง 
ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่ยังไม่ได้ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการเพิ่มเติม 

จ านวนโครงการ 
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
1.  ยุทธศาสตร์ การ
พัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐานและการวาง               
ผังเมือง 

10 9.91 12 85.71 28 49.12 1 100 - - 51 29.48 

2.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

46 45.54 - - 10 17.54 - - - - 56 32.37 

3.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านเศรษฐกิจ 3 2.97 - - 3 5.26 - - - - 6 3.47 

4.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสภาพแวดล้อม 

11 10.89 - - -  - - - - 11 6.36 

5.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง - 
การบริหาร 

26 25.74 1 7.15 15 26.32 - - - - 42 24.28 

6.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

5 4.95 1 7.14 1 1.75 - - - - 7 4.05 

รวม 101 100 14 100 57 100 1 100 - - 173 100 
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ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เทศบาลต าบลเขาย้อย 

 

   1.  การด าเนินงานของยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพื้นฐานและการวางผังเมือง โครงการส่วนใหญ่  
ยังไม่เป็นไปตามแผนที่ก าหนด  ควรเร่งรัดให้ด าเนินงานตามแผนที่ได้ก าหนดไว้ 

 2.  ก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์บ้านท่าหอย หมู่ 3 ต าบลทับคาง  (ขอใช้ที่ดินสาธารณะ) (รายจ่าย    
ค้างจ่าย ปี 2561)  ควรมีรั้วกั้นเป็นสัดส่วน การรักษาความสะอาด เพ่ือใช้ประโยชน์อย่างเหมาะสม สวยงาม 

 3.  ก่อสร้างท่อเหลี่ยมระบายน้ า คสล. จากบ้านนายสนิท คุ้มน้อยถึงบ้านนายวสันต์ เรืองน้อย หมู่ 2  
ต าบล เขาย้อย (รายจ่ายค้างจ่าย ปี2562)   พบว่าฝาท่อระบายน้ าไม่เรียบ ไม่พอดีกับท่อบ่อพักยุบต่ ากว่าผิวจราจร  

เห็นควรให้คณะกรรมการตรวจการจ้าง ผู้ดูแล ผู้ควบคุม ตรวจสอบรายละเอียดให้รอบคอบก่อน   

 4. จัดตั้งศูนย์สุขภาพและนันทนาการ 

4.1 ติดตั้งหลังคาคลุมเครื่องเล่น เครื่องออกก าลังกาย ที่อยู่กลางแจ้ง 
4.2 ประชาสัมพันธ์ รณรงค์ให้ประชาชนและเยาวชนมาใช้บริการ ร่วมออกก าลังกาย 
4.3 ตรวจสอบเครื่องเล่น เครื่องออกก าลังกายสม่ าเสมอ   

                     5. โครงการปรับปรุงสถานที่ก าจัดขยะมูลฝอย  มีข้อแนะน า และเสนอเพ่ิมเติม ดังนี้ 

5.1 น าขยะมาท้ิงให้เป็นที่  
5.2 เจ้าหน้าที่คัดแยกขยะไปทิ้งท่ีส่วนบุคคล 
5.3 ขยะริมทางตรงข้ามบ่อขยะ เห็นควรแจ้ง อบต.เขาย้อย จัดระเบียบ ความสะอาด เรียบร้อย 
5.4 โครงการเตาเผาขยะ เพ่ือการแก้ปัญหาขยะล้นเมือง 
5.5 โครงการบริหารจัดการขยะ รณรงค์อย่างต่อเนื่อง ตั้งคณะกรรมการติดตาม ประเมินผล 
5.6 การหาสถานที่ลองรับขยะในอนาคต  
 

6. จากการติดตามและประเมินผลจะเห็นได้ว่าเทศบาล ได้บรรจุโครงการไว้ในยุทธศาสตร์ด้านการ
พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานจ านวนมาก  แต่น ามาจัดท างบประมาณรายจ่าย และด าเนินโครงการ ค่อนข้างน้อย ควรพิจารณา
บรรจุโครงการให้สัมพันธ์กับงบประมาณ และด าเนินการให้เป็นไปแผนการด าเนินงานเพื่อตอบสนอง บรรเทาความ
เดือดร้อนความต้องการของประชาชน 

 
 
 
 
 
 

 

 



 
 

 
ภาคผนวก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

ค าสั่งเทศบาลต าบลเขาย้อย 
ที่  337  / ๒๕63 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลเขาย้อย 
****************************** 

  เพ่ือปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่  ๓ พ.ศ. 25๖๑ ข้อ ๒๘ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลต าบลเขาย้อย  ประกอบด้วย 
 1. นายถาวร    ยืนเยี่ยม สมาชิกสภาเทศบาลต าบลเขาย้อย ประธาน 
 2. นายนิรุทธ์    ยอดขันธ์ สมาชิกสภาเทศบาลต าบลเขาย้อย กรรมการ  
 ๓. นายธนกฤต    นิลมณี สมาชิกสภาเทศบาลต าบลเขาย้อย กรรมการ  
 ๔. ผู้อ านวยการ โรงเรียนบ้านเขาย้อย    ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ  
 ๕. นายชาลี  แสงต้อ   ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ  
 ๖. นายสวาท   อินทร์อาจ ผู้แทนประชาคม กรรมการ  
 ๗. นางส าลี   เกตุมณี ผู้แทนประชาคม กรรมการ  
 ๘. ท้องถิ่นอ าเภอเขาย้อย   ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง กรรมการ 
 ๙. ปศุสัตว์อ าเภอเขาย้อย  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง กรรมการ 
 ๑๐. ปลัดเทศบาลต าบลเขาย้อย  กรรมการ  
 ๑๑. หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล         เลขานุการ 
 12. เจ้าพนักงานธุรการ                                                                       ผู้ช่วยเลขานุการ  

  ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลเขาย้อย  มีวาระการด ารงต าแหน่ง
คราวละสี่ปี  โดยสามารถได้รับการคัดเลือกได้อีก  และให้มีอ านาจหน้าที่ดังนี้ 
  (๑)  ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
     (๒)  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    (๓)  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายกเทศมนตรี
ต าบลเขาย้อย เพื่อให้นายกเทศมนตรีฯ เสนอต่อสภาเทศบาลฯ คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลฯ และ ประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลเขาย้อยให้ประชาชนในเขตเทศบาลฯ  ทราบโดยทั่วกัน  ทั้งนี้ให้ปิด
ประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
   (๔)  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร  

  ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่   6  ตุลาคม  พ.ศ.๒๕62  เป็นต้นไป 

  สั่ง  ณ  วันที่   6   เดือน ตุลาคม  พ.ศ.๒๕63 
 

                     อรอนงค์  ศิริชัย 
  (นางอรอนงค์  ศิริชัย) 

  นายกเทศมนตรีต าบลเขาย้อย  



 
 
 

การประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
 
 

    สรุปผล   แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม  
       โดยการสุ่มตัวอย่าง แจกแบบประเมิน จ านวน  210  ชุด   
 เพศ - ชาย         จ านวน     88    ราย     - หญิง    จ านวน    122    ราย 
 อายุ - ต่ ากว่า    20 ปี  จ านวน  3  ราย       - 20 – 30 ปี  จ านวน   22  ราย     - 31 – 40 ปี  จ านวน   28   ราย 
  -  41 – 50 ปี     จ านวน  40 ราย      - 51 – 60 ปี  จ านวน   60 ราย     - มากกว่า  60  ปี  จ านวน  57 ราย 
 การศึกษา  - ต่ ากว่าปริญญาตรี      จ านวน     202   ราย      - สูงกว่าปริญญาตรี        จ านวน    8   ราย           
 อาชีพ  - รับราชการ              จ านวน    4  ราย         - เกษตร         จ านวน    89  ราย 
   - รับจ้าง     จ านวน    65  ราย       - ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว    จ านวน    40   ราย 
   - เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  จ านวน    7  ราย               - อื่นๆ                จ านวน    5   ราย 

ในภาพรวม 

ประเด็น 
มากที่สุด 

 
(4) 

มาก 
 

(3) 

ปานกลาง 
 

(2) 

น้อยท่ีสุด 
 

(1) 
1)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 42 126 37 5 
2)  การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 39 115 51 5 
3)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 36 120 49 5 
4)  การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 38 125 42 5 
5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 35 115 50 7 
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 39 129 37 5 
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 43 128 34 5 
8)  ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 58 116 33 5 

 

ประเด็น 
มากที่สุด 

 
(%) 

มาก 
 

(%) 

ปานกลาง 
 

(%) 

น้อยท่ีสุด 
 

(%) 
1)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 20 60 17.62 2.38 

2)  การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 18.57 54.76 24.29 2.38 

3)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 17.14 57.14 23.33 2.38 

4)  การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 18.10 59.52 20 2.38 

5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 16.67 56.19 23.81 3.33 

6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 18.57 61.43 17.62 2.38 

7)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 20.48 60.95 16.19 2.38 

8)  ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 27.62 55.24 15.71 1.43 

รวมเฉลี่ยความพึงพอใจ 19.64 58.15 17.32 2.38 

 
หมายเหตุ   จ านวนผู้ตอบแบบประเมิน  จ านวน   210   ราย    
 
 
 



 
 
 

ผลการส ารวจความพึงพอใจการปฏิบัติงานของ เทศบาลต าบลเขาย้อย ในภาพรวม ปรากฏว่า ในจ านวน 
หัวข้อประเด็น ทั้ง 8  ข้อ นั้น เฉลี่ยความพอใจมากที่สุดอยู่ท่ีร้อยละ  ๑๙.๖๔ , มาก อยู่ที่ร้อยละ  ๕๘.๑๕, ปานกลางอยู่
ที่ร้อยละ  ๑๗.๓๒ , และน้อยที่สุดอยู่ที่ร้อยละ ๒.๓๘      

สรุปผล  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                            
ในแต่ละยุทธศาสตร์ 

     ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและการวางผังเมือง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 7.60 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 7.27 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 7.48 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ 7.38 
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.26 
6. การด าเนินงานเป็นตามระยะเวลาที่ที่ก าหนด 7.26 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 7.36 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.76 

รวม 7.43 
  

ยุทธศาสตร์ที่ 2   การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 7.37 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 7.58 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 7.34 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ 7.50 
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.36 
6. การด าเนินงานเป็นตามระยะเวลาที่ที่ก าหนด 7.69 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 7.73 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8 

รวม 7.57 



 

 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3   การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 7.16 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 6.89 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 6.97 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ 7.10 
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 6.86 
6. การด าเนินงานเป็นตามระยะเวลาที่ที่ก าหนด 7.19 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 7.36 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.48 

รวม 7.12 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4   การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 7.40 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 7.39 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 7.30 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ 7.46 
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.20 
6. การด าเนินงานเป็นตามระยะเวลาที่ที่ก าหนด 7.41 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 7.53 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.79 

รวม 7.43 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 5   การพัฒนาด้านการเมือง - การบริหาร 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 7.29 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 7.13 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 7.11 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ 7.26 
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.17 
6. การด าเนินงานเป็นตามระยะเวลาที่ที่ก าหนด 7.45 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 7.53 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.66 

รวม 7.32 
 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 6   การพัฒนาด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 7.25 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 7.54 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 7.10 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ 7.26 
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.08 
6. การด าเนินงานเป็นตามระยะเวลาที่ที่ก าหนด 7.33 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 7.41 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.63 

รวม 7.32 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ประมวลภาพการตรวจติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล 
การประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เทศบาลต าบลเขาย้อย ครั้งที่ 1/2563 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์บ้านท่าหอย หมู่ 3 ต าบลทับคาง (ขอใช้ที่ดินสาธารณะ) (รายจ่ายค้างจ่าย ปี 2561) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ก่อสร้างท่อเหลี่ยมระบายน้ า คสล. จากบ้านนายสนิท คุ้มน้อยถึงบ้านนายวสันต์ เรืองน้อย  หมู่ 2  ต าบลเขาย้อย 
(รายจ่ายค้างจ่าย ปี2562) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
ก่อสร้างถนน คสล. พร้อมวางท่อเหลี่ยมระบายน้ า คสล. พร้อมฝาปิด – เปิด ทุกระยะ 10.00 เมตร จากหน้าโบสถ ์   
วัดกุฏิ ถึงสะพาน  ท่าทราย  หมู่ 4 ต าบลบางเค็ม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
ก่อสร้างท่อเหลี่ยมระบายน้ า คสล. จากบ้านนายประมวล แย้มพงษ์   ถึงถนนเลียบคลองชลประทาน (บ้านพร้อมใจ) หมู่ 2 
ต าบลสระพัง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

จัดตั้งศูนย์สุขภาพและนันทนาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการปรับปรุงสถานท่ีก าจดัขยะมลูฝอย 
 
 
 
 
 
 
 
 
     การประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เทศบาลต าบลเขาย้อย ครั้งที่ 2/2563 
 


